
Vi søger en motorkyndig medarbejder til Syddjurs
Ungdomsskole!

Er du vild med motorer og unge mennesker? – Bliv en del af Syddjurs Ungdomsskole!
Syddjurs Ungdomsskole søger pr. 1. januar 2026 en praktisk og motorkyndig medarbejder til en
deltidsstilling med fokus på vedligehold og reparation i vores køreskole og crossklub. Der vil
desuden være en undervisningsdel i crossklubben. 
Dine arbejdsopgaver:
Servicering og reparation af knallerter og traktor i ungdomsskolens køreskole (ca. 4 timer/uge)
I crossklubben er der følgende opgaver: (ca. 6 timer)
Vedligehold og reparation af crossmaskiner i Syddjurs Crossklub
Samarbejde med unge og forældre i crossklubben for at sikre velfungerende materiel og gode
rammer
Tage imod nye medlemmer i alderen 13–18 år og hjælpe dem godt i gang
Vejlede nybegyndere i cross – stillingen kræver derfor indsigt i sporten og evnen til at støtte unge i
deres første erfaringer
Hjælpe til ved løbsweekender og andre spændende crossarrangementer
Der er åbent i crossværkstedet mandage og onsdage aften.
Vi søger dig, der:
Har bred erfaring med motorarbejde og reparationer, gerne med mekanikerbaggrund
Er selvstændig, ansvarsbevidst og god til at samarbejde med både unge og voksne
Har lyst til at bidrage til et aktivt og meningsfuldt fritidstilbud for unge
Om stillingen:
10 timer om ugen i gennemsnit, med fleksibilitet i forhold til opgaver og arbejdstid
Arbejdet varierer fra uge til uge og kan tilpasses anden beskæftigelse
Stillingen er også velegnet til seniorer med interesse for motorer og mekanik
Kørekort er et krav, og stort kørekort er en fordel
Lyder det som noget for dig? Så send os din ansøgning – vi glæder os til at høre fra dig!
Spørgsmål:
Vedr. servicering og reparation af knallerter og traktor i ungdomsskolens køreskole:
Kontakt Thomas Esbøl på 51 50 46 82
Vedr. arbejdsopgaverne i forbindelse med cross:
Kontakt Søren Berg på 29 27 94 48
Ansøgningsfrist:
Fredag d. 5. december 2025
Jobsamtaler:
Onsdag d. 10. december 2025
Læs mere om UngSyddjurs på: www.ungsyddjurs.dk

Syddjurs Kommune anvender digital rekruttering, se ledige stillinger på www.syddjurs.dk/job

Syddjurs Kommune har omkring 44.000 indbyggere, fem hovedbyer og et stort opland med mange
landsbyer. Vi er en Kommune i udvikling og hvert år vælger mange familier at flytte hertil. Vores
styrker er de aktive borgere, de mange bysamfund, en enestående natur og nærheden til storbyen
Aarhus. Vi er en aktiv del af udviklingen i den midtjyske region, herunder Business Region Aarhus,
som er et fællesskab mellem de 12 østjyske Kommuner på tilsammen en million østjyder, en halv
million arbejdspladser og landets største vækstområde uden for hovedstadsområdet.
  
Syddjurs Kommune er den største arbejdsplads med cirka 3.200 engagerede medarbejdere.
Gennem dialog med virksomheder, brugere og borgere sikres et fælles ansvar for Kommunens
udvikling. Vores Ledelses- og medarbejdergrundlag tager afsæt i Kommunens vision ”Sammen om
det gode liv” og i Kommunens værdier; åbenhed, udvikling, respekt og kvalitet - som vi efterlever
ved at borgere, erhvervsliv og medarbejdere i Syddjurs Kommune møder hinanden med
nysgerrighed og engagement og skaber i fællesskab rammerne for det gode liv i hele Syddjurs.
 

http://www.ungsyddjurs.dk/
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