Hornslet Skole sa@ger efter 2 helt saerlige mennesker til
vores nye udskoling

Stilling 1:

Musik i kroppen. Tal i hovedet. Gidpamod i rygsaskken.

Vi leder efter dig, der har mod pa at saette tempoet, tage taktstokken og give musikfaget et
ordentligt nybygger-boost pa en skole, hvor PBL-didaktik ikke bare er en metode — men en made at
veere skole pa.

Du teender pa idéen om at udvikle, inspirere og eksperimentere, og du ser matematik som en
naturlig medspiller i projektbaseret laering. For dig er 21st century skills ikke buzzwords pa et
powerpoint-slide, men noget der leves, gves og skabes sammen med eleverne.

Kan du mere end “bare” dine fag? Super.

Har du passioner, projekter, skaeve vinkler eller erfaringer, der raekker ud over klasselokalet?
Endnu bedre.

Vi elsker kolleger, der har noget pa hjerte — og lyst til at bringe det i spil.

Hornslet Skole, afdeling Stadionvej, er en nybygget udskoling med ca. 420 elever fra 6.-9. argang
og omkring 35 engagerede — og ret umage — medarbejdere. Her dyrker vi bade det store faelles “vi”
og det teette teamsamarbejde pa argangene. Du kan forvente en hverdag med grin i gangene,
fagligt ngrderi, gode samtaler og idéer, der flyver pa kryds og tveers.

Vi har et stort hjerte for vores bgrn — og et faelles ansvar for, at alle oplever sig som en vigtig del af
feellesskabet. PBL er vores fundament og vores motor, nar vi skaber undervisning, der giver
mening, engagement og lyst til at laere.

Kort sagt:

Hvis du braender for musik, kan se muligheder i matematik, elsker samarbejde og ikke bliver
skraemt af at teenke nyt — sa tror vi, du vil fale dig hjemme hos os.

Stilling 2:

Er du typen, der kan nerde bade tal og tekster?

Kan du blive lige begejstret for en elegant matematisk lgsning som for en skarp ssetning?

Far bade Euler og Shakespeare dig til at nikke anerkendende? Sa er det muligvis dig, vi leder efter.
Vi sgger en laerer med styr pa tallene og sans for sproget. Du skal have linjefag i matematik og et
sprogfag — og lyst til at lege med fagene, gerne pa tveers. Du behgver ikke undervise i
sandsynlighedsregning pa engelsk (medmindre du har lyst), men du skal have bade matematisk og
sprogligt teeft og mod pa at bruge det i praksis. Har du erfaring med -eller lyst til- internationalt
samarbejde er det ogsa et keempeplus.

Hos os fylder PBL-didaktikken en hel del — faktisk er skolen bygget op omkring den. Vi drammer
derfor om en kollega, der kan se idéen i det tvaerfaglige, trives i samarbejdet og har lyst til at vaere
en aktiv medspiller i udviklingen af undervisning, der giver mening for eleverne.

Men - vi leder ikke kun efter fag.

Vi leder efter et menneske. En kollega, der tager noget ekstra med ind i feellesskabet: engagement,
humor, perspektiver, erfaringer eller maske bare god energi.

Hornslet Skole, afdeling Stadionvej, er en udskoling med ca. 420 elever fra 6.-9. argang og
omkring 35 lzerere. Her prioriterer vi feellesskab, samarbejde og arbejdsgleede — bade i den store
kollegagruppe og i de nzere argangsteams. Hverdagen byder pa grin, gode snakke og faglige
diskussioner, der gerne tager en afstikker eller to undervejs.

Vi har et stort hjerte for vores elever og tror pa, at PBL-didaktikken er bade fundament og
leftestang, nar vi arbejder for at give alle bgrn reelle og meningsfulde deltagelsesmuligheder i
feellesskabet.

Kontakt og ans@gningsproces

Vi glaeder os til at modtage din ansggning. Marker gerne, hvilken en af stillingerne du sgger. Vi
tager gerne tid til en telefonisk samtale forinden ved behov. Her kan du kontakte afdelingsleder
Lisbeth Ellehauge Bech pa tif: 26217884 eller John Jensen pa 23270533.

Vi kan desveerre ikke tilbyde besgg til alle ans@gere, men du er velkommen til at komme og se
skolen pa egen hand. Vores rammer er ret unikke, sa kig gerne forbi Stadionvej. Er vi ledige, sa kig
gerne ind og sig hej.

Ansaettelse pr. 1.8.2026 — men gerne med deltagelse i udvalgte mader i uge 27 (mandag-torsdag).
Stillingen er fuld tid efter geeldende overenskomst.

Ansggningsfrist: 10/6 2026 kl.12.00

Samtalerne forventes afholdt tirsdag d. 16/6 fra kl. 10.00- 15.00.

Syddjurs Kommune opfordrer alle il at s@ge stillingen uanset kon, alder, etnisk baggrund, handicap
m.v.

Syddjurs Kommune anvender digital rekruttering, se ledige stillinger pa www.syddjurs.dk/job

Vi er den starste arbejdsplads i Syddjurs med cirka 3.200 medarbejdere. Medarbejdere der hver
dag gar pa arbejde for at hjzelpe og understatte kommunens borgere. Gennem dialog med
virksomheder, brugere og borgere sikrer vi faelles ansvar for Kommunens uadvikling.

Vi har et samarbejdsgrundlag der bygger pa fem beerende principper;




"Samtaler, der bygger pa tillid og abenhed, muligger, at vi i Faellesskab viser Handlekraft og kan
tage Ansvar for opgavelgsningen og for Udvikling af kerneopgaven.”

Gennem de fem principper skaber ledere og medarbejdere sammen fundamentet for
velfungerende og inddragende arbejdsfaellesskaber til gavn for borgerne og det omgivende
samfund. Du kan leese mere om vores samarbejdsgrundlag via falgende link Samarbejdsgrundlag.

Syddjurs Kommune har omkring 44.000 indbyggere, fem hovedbyer og et stort opland med mange
landsbyer. Vi er en Kommune i udvikling og hvert ar vaelger mange familier at flytte hertil. Vores
styrker er de aktive borgere, de mange bysamfund, en enestaende natur og neerheden til storbyen
Aarhus. Vi er en aktiv del af udviklingen i den midtjyske region, herunder Business Region Aarhus,
som er et fellesskab mellem de 12 agstjyske Kommuner pa tilsammen en million @stjyder, en halv
million arbejdspladser og landets starste vaekstomrade uden for hovedstadsomradet.
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