
Syddjurs Ungdomsskole søger timelønnet medarbejder
til undervisning i ”Skoleastronauterne”

Brænder du for at skabe trivsel blandt unge og har du erfaring med undervisning? Ungdomsskolen
søger engagerede undervisere til Skoleastronauterne. 
Om Skoleastronauterne 
Skoleastronauterne er Ungdomsskolens skoletjeneste til udskolingsklasser i Syddjurs Kommune. Vi
tilbyder anderledes læringsoplevelser for unge mellem 13-17år – alle aktiviteter med et
trivselsfremmende formål. Aktiviteterne foregår både ”ude af huset” samt i klasserne. 
Om opgaven 
Vi søger en timelønnet medarbejder, der kan indgå i vores Skoleastronaut-program som
underviser. Her vil du indgå i mindre teams, hvor du ideelt set vil undervise både lokalt i klasserne
til temadage (temaerne kunne bl.a. være værdier, kommunikation, kropssprog, styrker mm.), på
vores trivselsdøgn (døgnture for udskolingsklasser i kommunen) samt på mountainbike og på
vandet, hvor vi underviser i SUP, kajak, kano mm. Vi hører også gerne fra dig, hvis du kan udfylde
blot nogle af ovenstående opgaver. 
Om stillingen 
Stillingen er timelønnet og antallet af arbejdstimer er uforudsigelig. Typisk vil temadagene ligge i
efteråret og vinteren, mens vandsportsaktiviteter og trivselsdøgnene vil ligge i sommerperioden
(maj-jun og aug-sep). Du vil blive spurgt fra gang til gang, hvorvidt du har mulighed for at undervise
de forskellige datoer. Tidsrummet vil typisk være fra 7.30-14.30 samt på døgnturene fra 8.00 på
første dag til 11.00 næste dag. Der vil derudover være forberedelse til de forskellige aktiviteter. 
Om dig 

Du brænder for at skabe trivsel blandt unge og forbedre klassemiljøerne ●

Du kan lide at undervise og møde de unge, samt har erfaring med undervisning til forskellige

niveauer 

●

Du er fleksibel og har gerne andet arbejde, som stillingen kan kombineres med ●

Du er ansvarlig, pålidelig og god til at skabe en positiv læringsoplevelse ●

Tiltrædelse hurtigst muligt, gerne allerede august/september. 
Løn og ansættelsesvilkår efter gældende regler. Læs mere om UngSyddjurs på
www.ungsyddjurs.dk. Du er også velkommen til at kontakte Projektkoordinator Xenia Kessler,
20498857 – telefonen besvares fredag d. 8. august 2025 samt fra uge 33. Ansøgningsfrist d. 10.
august 2025 kl. 12.00 Samtaler afholdes torsdag d. 14. august 13.00-15.00 eller mandag d. 18.
august 13.00-15.00

Syddjurs Kommune anvender digital rekruttering, se ledige stillinger på www.syddjurs.dk/job

Syddjurs Kommune har omkring 44.000 indbyggere, fem hovedbyer og et stort opland med mange
landsbyer. Vi er en Kommune i udvikling og hvert år vælger mange familier at flytte hertil. Vores
styrker er de aktive borgere, de mange bysamfund, en enestående natur og nærheden til storbyen
Aarhus. Vi er en aktiv del af udviklingen i den midtjyske region, herunder Business Region Aarhus,
som er et fællesskab mellem de 12 østjyske Kommuner på tilsammen en million østjyder, en halv
million arbejdspladser og landets største vækstområde uden for hovedstadsområdet.
  
Syddjurs Kommune er den største arbejdsplads med cirka 3.200 engagerede medarbejdere.
Gennem dialog med virksomheder, brugere og borgere sikres et fælles ansvar for Kommunens
udvikling. Vores Ledelses- og medarbejdergrundlag tager afsæt i Kommunens vision ”Sammen om
det gode liv” og i Kommunens værdier; åbenhed, udvikling, respekt og kvalitet - som vi efterlever
ved at borgere, erhvervsliv og medarbejdere i Syddjurs Kommune møder hinanden med
nysgerrighed og engagement og skaber i fællesskab rammerne for det gode liv i hele Syddjurs.
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