
Økonomikonsulent til Mobilitet og Arealdrift, Syddjurs
Kommune

Trives du med at omsætte tal og analyser til værdifuld ledelsesinformation og sparring?
Så er du måske vores nye økonomikonsulent i Mobilitet og Arealdrift.
Som økonomikonsulent i Mobilitet og Arealdrift får du en central rolle i understøttelsen af
områdets økonomi, styring og udvikling. Du kommer til at arbejde tæt sammen med
ledelsen, funktionslederne og medarbejdere på tværs af området og bidrager til at sikre
et solidt økonomisk grundlag for beslutninger og prioriteringer.
Du bliver en del af en organisation med engagerede og kompetente kolleger, hvor
samarbejde, faglighed og udvikling er i fokus.
Om stillingen
Som økonomikonsulent i Mobilitet og Arealdrift vil du have ansvar for budgetlægning,
økonomiopfølgning og ledelsesinformation på tværs af områdets opgaver inden for blandt
andet vejdrift, grønne områder, natur og kommunale arealer.
Dine opgaver vil blandt andet være:
Ansvar for budgetlægning og budgetopfølgning på Mobilitet og Arealdrift områder•
Løbende økonomisk sparring med ledelse og driftsledere•
Udarbejdelse af analyser, prognoser og beslutningsgrundlag•
Opfølgning på økonomi i større driftsopgaver•
Bidrage til udvikling af økonomistyring og ledelsesinformation•
Udarbejdelse af politiske sager med økonomisk indhold•
Sikre kvalitet i økonomiske data og stamdata•
Bidrage til tværgående analyse- og udviklingsopgaver•
Understøtte arbejdet med effektiv ressourceanvendelse og økonomiske prioriteringer•
Deltage i udvikling af rapportering og styringsværktøjer•

Stillingen har mødested på Materielgård i Følle, men opgaverne løses i tæt samarbejde
med kolleger og ledere på tværs af kommunen. Der vil desuden være mulighed for
hjemmearbejde i et vist omfang.
Om dig
Vi forestiller os, at du:
Har flair for tal, analyser og økonomiske sammenhænge•
Kan formidle komplekse økonomiske problemstillinger på en let forståelig måde•
Er stærk i Excel og gerne har erfaring med økonomisystemer og databehandling•
Arbejder struktureret og har blik for detaljer•
Trives med både driftsopgaver og udviklingsopgaver•
Kan skabe gode samarbejdsrelationer på tværs af fagområder•
Er selvstændig og tager ansvar for egne opgaver•
Har interesse for økonomistyring i en politisk ledet organisation•
Er en positiv og engageret kollega, der bidrager til fællesskabet•
Har erfaring med ØS Indsigt og Business Central•
Bidrager aktivt til den daglige drift i Mobilitet og Arealdrift•

Du har en relevant økonomisk uddannelse.
Erfaring fra en kommune eller anden offentlig organisation vil være en fordel, men er ikke
et krav.
Vi tilbyder
En spændende og varieret hverdag tæt på driften•
Stor kontaktflade til ledere og medarbejdere på tværs af organisationen•



Mulighed for at præge udviklingen af den økonomiske styring i Arealdrift•
Faglige udfordringer og gode udviklingsmuligheder•
Fleksible arbejdsforhold med mulighed for hjemmearbejde•
En uformel omgangstone og et stærkt kollegialt fællesskab•
Dygtige og hjælpsomme kolleger, som prioriterer samarbejde og sparring•

Ansættelsesvilkår
Løn- og ansættelsesvilkår fastsættes i henhold til gældende overenskomst og
principperne for Lokal Løndannelse.
Stillingen er organisatorisk forankret i Arealdrift med mødested i Følle.
Der er mulighed for fleksibel arbejdstilrettelæggelse.
Ansættelsesproces
Ansøgningsfrist: 14. september 2026 
Første samtalerunde afholdes: 21. september 2026

Syddjurs Kommune opfordrer alle til at søge stillingen uanset køn, alder, etnisk
baggrund, handicap m.v.
Syddjurs Kommune anvender digital rekruttering, se ledige stillinger
på www.syddjurs.dk/job
Vi er den største arbejdsplads i Syddjurs med cirka 3.200 medarbejdere. Medarbejdere
der hver dag går på arbejde for at hjælpe og understøtte kommunens borgere. Gennem
dialog med virksomheder, brugere og borgere sikrer vi fælles ansvar for Kommunens
udvikling. 
Vi har et Samarbejdsgrundlag der bygger på fem bærende principper; Samtaler,
Fællesskab, Handlekraft, Ansvar og Udvikling. 

Se glimt af vores samarbejde på tværs af vores arbejdspladser her 
Du kan læse mere om vores samarbejdsgrundlag via følgende link Samarbejdsgrundlag.
 
Syddjurs Kommune har omkring 44.000 indbyggere, fem hovedbyer og et stort opland
med mange landsbyer. Vi er en Kommune i udvikling og hvert år vælger mange familier
at flytte hertil. Vores styrker er de aktive borgere, de mange bysamfund, en enestående
natur og nærheden til storbyen Aarhus. Vi er en aktiv del af udviklingen i den midtjyske
region, herunder Business Region Aarhus, som er et fællesskab mellem de 12 østjyske
Kommuner på tilsammen en million østjyder, en halv million arbejdspladser og landets
største vækstområde uden for hovedstadsområdet.

http://www.syddjurs.dk/job
https://www.syddjurs.dk/om-kommunen/organisation-og-ledelse/samarbejdsgrundlag
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