Psykologer til PPR i Syddjurs Kommune

Kan du skabe udvikling for bern sammen med de voksne, der er teet pa?

| PPR Syddjurs sager vi psykologer, der er nysgerrige pa mennesker og dygtige til at
skabe udvikling i praksis.

Vi tror pa, at bern udvikler sig i de feellesskaber, de er en del af. Derfor er vi optagede af
at styrke de laeringsmiljger, relationer og professionelle handlemuligheder, der omgiver
barnet. Vi sgger kolleger, som har lyst til at bringe deres psykologfaglighed teet pa
hverdagen i dagtilbud, skoler og familier.

Hvem er vi?

PPR Syddjurs er en tveerfaglig organisation med cirka 30 medarbejdere bestaende af
psykologer, tale-hgrekonsulenter, paedagogiske konsulenter samt ergo- og
fysioterapeuter. Vi har et staerkt fagligt feellesskab og er optagede af at udvikle vores
praksis i takt med de nye forventninger til PPR. Du vil derfor fa mulighed for at vaere med
til at forme fremtidens PPR sammen med engagerede kolleger i et steerkt tvaerfagligt
miljg, hvor faglig udvikling, refleksion og samarbejde prioriteres hgit.

Dine opgaver

Du kommer blandt andet til at:

sradgive og sparre med ledere, leerere, paedagoger og foreeldre

«facilitere udviklings- og refleksionsprocesser

sunderstgtte steerke deltagelsesmuligheder og feellesskaber for bgrn og unge

+indga i tveerfaglige samarbejder

*gennemfare psykologiske vurderinger, nar opgaven kalder pa det

«bidrage til udviklingen af fremtidens PPR.

Vi sa@ger dig, der

*er nysgerrig og undersggende

*kan skabe tillidsfulde samarbejder

*har erfaring med at omseette faglige perspektiver til konkrete forandringer i praksis
*kan facilitere udviklingsprocesser og skabe nye handlemuligheder for andre
somseetter psykologfaglig viden til handling

otrives i tvaerfaglige feellesskaber.

Din uddannelsesmaessige baggrund er mindre vigtig end din evne til at skabe udvikling
sammen med andre. Vi forestiller os dog, at du har en psykologfaglig baggrund.
Praktisk

Vi sgger aktuelt psykologer til to faste stillinger og et barselsvikariat. Angiv eventuelt,
hvilken stilling du sgger. Som udgangspunkt er arbejdstiden 37 timer om ugen, men
andet timetal kan aftales. Opstart er 1. januar eller efter naermere aftale.
Arbejdspladsen er i Hornslet, men arbejdet foregar i hgj grad ude i dagtilbud og skoler.
Kgarekort er pakreevet. Lon- og ansaettelsesvilkar efter geeldende overenskomst.
Ansggningsfrist er 18. november. Samtaler afholdes 25. november.

Kontakt Karin Wessel pa telefon 20537611 for yderligere oplysninger.

Syddjurs Kommune opfordrer alle til at sage stillingen uanset kan, alder, etnisk
baggrund, handicap m.v.

Syddjurs Kommune anvender digital rekruttering, se ledige stillinger

pa www.syddjurs.dk/job

Vi er den starste arbejdsplads i Syddjurs med cirka 3.200 medarbejdere. Medarbejdere
der hver dag gar pa arbejde for at hjeelpe og understotte kommunens borgere. Gennem
dialog med virksomheder, brugere og borgere sikrer vi faelles ansvar for Kommunens


http://www.syddjurs.dk/job

udvikling.
Vi har et Samarbejdsgrundlag der bygger pa fem beerende principper; Samtaler,
Feellesskab, Handlekraft, Ansvar og Udvikling.

Se glimt af vores samarbejde pa tvaers af vores arbejdspladser her
Du kan leese mere om vores samarbejdsgrundlag via folgende link Samarbejdsgrundlag.

Syddjurs Kommune har omkring 44.000 indbyggere, fem hovedbyer og et stort opland
med mange landsbyer. Vi er en Kommune i udvikling og hvert ar vaelger mange familier
at flytte hertil. Vores styrker er de aktive borgere, de mange bysamfund, en enestaende
natur og neerheden til storbyen Aarhus. Vi er en aktiv del af udviklingen i den midtjyske
region, herunder Business Region Aarhus, som er et faellesskab mellem de 12 gstjyske
Kommuner pa tilsammen en million gstjyder, en halv million arbejdspladser og landets
starste vaekstomrade uden for hovedstadsomradet.


https://www.syddjurs.dk/om-kommunen/organisation-og-ledelse/samarbejdsgrundlag
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