Hornslet Skole sager en dansklaerer til 1. argang til
vores Basisskole

Vi har en ledig fast stilling som dansklaerer i vores Basisskole fra 0.-5. klasse, som vi skal besaette
pr. 1. august 2025. Er du en engageret leerer, der har lyst til at vaere en del af et staerkt,
professionelt feellesskab, og som har et godt humer, der smitter? Har du mod pa og lyst til at
arbejde med projektbaseret leering (PBL) i teet samarbejde med dine kolleger pa din argang? Sa er
du maske vores nye kollega

Pa Hornslet Skole arbejder vi malrettet med PBL, og vi er godt pa vej med at blive klogere pa den
form sammen. Vi arbejder i fire lange projektperioder hen over kommende skolear - som
udgangspunkt i 28 uger ud af 40 skoleuger. Sa et enske om at arbejde med PBL og
kompetencerne i 21st Century Skills er en forudseetning for at sgge stillingen. Det er naturligvis en
fordel, hvis du allerede har erfaring med PBL.

Hornslet Skole er en skole, der vokser, og fra august 2025 bliver vi en skole pa to matrikler. Lige nu
har vi lidt over 900 elever og er ved at laegge sidste hand pa en ny udskoling pa Stadionvej il
indvielse i august 2025. Herefter starter vi pa en psedagogisk opdatering af afdelingen pa Ballesvej,
som kommer til at huse vores Basisskole. Opdateringen forventes at veere feerdig med udgangen af
neeste skolear. Vi er midt i en speendende proces, hvor vi som skole gver os i meget mere
projektbaseret lzering, sa vi kan give bgrnene de bedst mulige forudsaetninger for at lykkes i
virkeligheden efter folkeskolen.

Vi er modige og ter godt kaste os ud pa lidt usikker grund, nar vi har hinandens ryg - og sa hylder vi
i gvrigt struktur og forventningsbaseret klasseledelse, sa barnene ogsa oplever tryghed og
genkendelighed i hverdagen.

Det er vigtigt for os, at du har et ressourceorienteret bgrnesyn og en tro p3, at alle bgrn @nsker at
lykkes og hver dag ger deres bedste. Gennem engagement og et teet, professionelt samarbejde
hjeelper vi eleverne med at udvikle de kompetencer og egenskaber, som giver dem
deltagelsesmuligheder i deres stamklasser og pa deres argang, sa de oplever at lykkes med deres
skolegang og faler sig veerdifulde. Ogsa nar det er svaert.

| vores Basisskole fglger leererne som udgangspunkt klasserne fra 1. til 5. klasse, og vi forsgger at
lukke &rgangene om sig selv, sa barnene bliver undervist af kendte voksne. Argangsteamene er
helt centrale i vores organisering. Mange befgjelser er lagt ud til argangsteamet, og samarbejdet i
argangsteamet prioriteres hgjt. Sa du skal kunne se dig selv ind i en organisation med et teet,
forpligtende samarbejde pa en argang.

Stillingsbeskrivelse:

Du bliver tilknyttet 1. argang og leeser som udgangspunkt alle dine timer pa den argang. Du skal
veere uddannet dansklzerer, og du bliver delt klasselaerer for en klasse sammen med en kollega. Ud
over dansk har du maske idreet, musik eller billedkunst som linjefag. Du og de andre laerere pa
argangen daekker sammen alle de fag, b@rnene har. Dvs. dansk, matematik, kristendom, natur-
teknologi, idraet og musik, og sa understgtter | PBL sammen pa argangen i en del af timerne ogsa.
PBL er omdrejningspunktet i din undervisning, og du skal teenke dine fag ind i de projekter, | laver
med bgrnene.

Stillingen er pa fuld tid og lennet efter overenskomst.

Stillingen er til beszettelse pr. 1.8.2025
Ansggningsfrist: Torsdag d. 22.5.2025
Samtaler: Tirsdag d. 27.5. fra kl. 13.00.

Kontakt gerne paedagogisk leder Jan Leslie Pedersen, hvis du har spgrgsmal eller @nsker noget
uddybet om at vaere laerer pa Hornslet Skole. Mail: jalpe@syddjurs.dk mobil: 30203586.
Du finder flere informationer om skolen pa vores hjemmeside: www.hornslet-skole.dk

Syddjurs Kommune opfordrer alle il at s@ge stillingen uanset kon, alder, etnisk baggrund, handicap
m.v.

Du kan s@ge jobbet ved at klikke pa "Send ansggning”. Vedheeft din ansggning og dit CV. (De
vedhaeftede filer skal vaere i pdf- eller word-format).

Syddjurs Kommune anvender digital rekruttering, se ledige stillinger pa www.syddjurs.dk/job

Syddjurs Kommune har omkring 44.000 indbyggere, fem hovedbyer og et stort opland med mange
landsbyer. Vi er en Kommune i udvikling og hvert ar vaelger mange familier at flytte hertil. Vores
styrker er de aktive borgere, de mange bysamfund, en enestaende natur og neerheden til storbyen
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Aarhus. Vi er en aktiv del af udviklingen i den midtjyske region, herunder Business Region Aarhus,
som er et fellesskab mellem de 12 astjyske Kommuner pa tilsammen en million @stjyder, en halv
million arbejdspladser og landets starste vaekstomrade uden for hovedstadsomradet.

Syddjurs Kommune er den storste arbejdsplads med cirka 3.200 engagerede medarbejdere.
Gennem dialog med virksomheder, brugere og borgere sikres et faelles ansvar for Kommunens
uavikling. Voores Ledelses- og medarbejdergrundlag tager afsset i Kommunens vision "Sammen om
det gode liv’ og i Kommunens veerdier; abenhed, udvikling, respekt og kvalitet - som vi efterlever
ved at borgere, erhvervsliv og medarbejdere i Syddjurs Kommune mgder hinanden med
nysgerrighed og engagement og skaber i faellesskab rammerne for det gode liv i hele Syddjurs.
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