
Motorkyndig medarbejder med hjerte for unge søges

Brænder du for motorer – og for at give unge en fed oplevelse?
Så har vi jobbet til dig!
Syddjurs Ungdomsskole søger en motorkyndig medarbejder til vores køreskole og crossklub
– en fleksibel deltidsstilling med masser af olie på fingrene, grin i værkstedet og fart over feltet.
Vi leder efter dig, der elsker duften af benzin, lyden af en motor der starter første gang – og som
samtidig har lyst til at give din viden videre til unge mennesker, der drømmer om at skrue, køre og
lære.
Hos os bliver du en vigtig del af et stærkt fællesskab, hvor unge får mulighed for at udvikle både
deres tekniske skills og deres selvtillid.
Dine opgaver bliver bl.a.:
I ungdomsskolens køreskole (ca. 8 timer/uge)

Servicering og reparation af knallerter og traktor●

Undervisning og værkstedsarbejde med unge fra vores heltidstilbud●

Inspirere unge i motor, metal og mekanik●

I Syddjurs Crossklub (ca. 6 timer/uge)

Vedligehold og reparation af crossmaskiner●

Tage imod nye medlemmer (13–18 år) og hjælpe dem godt i gang●

Vejlede nybegyndere i cross og motorsport●

Samarbejde med unge og forældre om velfungerende materiel●

Hjælpe til ved løb, events og fede cross-arrangementer●

Crossværkstedet har åbent mandag og onsdag aften.
Vi leder efter dig, der:

Har solid erfaring med motorarbejde – gerne mekanikerbaggrund●

Kan arbejde selvstændigt og tage ansvar●

Har lyst til at arbejde med unge og være en rollemodel●

Er god til at skabe relationer og et trygt læringsmiljø●

Brænder for mekanik, motorsport og fællesskab●

Om stillingen

Ca. 14 timer om ugen i gennemsnit●

Fleksibel arbejdstid – kan nemt kombineres med andet job●

Perfekt til dig, der ønsker et meningsfuldt deltidsjob●

Stillingen er også oplagt til seniorer med motor i blodet●

Tiltrædelse: hurtigst muligt●

Kørekort er et krav – stort kørekort er en fordel.
Vil du være med?
Så send os din ansøgning – vi glæder os til at høre fra dig!
Spørgsmål om køreskolen og værkstedsdelen:
Thomas Esbøl – 51 50 46 82
Spørgsmål om crossklubben:
Søren Berg – 29 27 94 48
Ansøgningsfrist: søndag d. 15. februar 2026
Læs mere om os på:
 www.ungsyddjurs.dk
Hos os handler det ikke kun om motorer, det handler om mennesker, fællesskab og fede
oplevelser.
Vi glæder os til at møde dig! 
 
Syddjurs Kommune opfordrer alle til at søge stillingen uanset køn, alder, etnisk baggrund, handicap
m.v.
Syddjurs Kommune anvender digital rekruttering, se ledige stillinger på www.syddjurs.dk/job
Vi er den største arbejdsplads i Syddjurs med cirka 3.200 medarbejdere. Medarbejdere der hver
dag går på arbejde for at hjælpe og understøtte kommunens borgere. Gennem dialog med
virksomheder, brugere og borgere sikrer vi fælles ansvar for Kommunens udvikling. 
Vi har et samarbejdsgrundlag der bygger på fem bærende principper; 

"Samtaler, der bygger på tillid og åbenhed, muliggør, at vi i Fællesskab viser Handlekraft og kan
tage Ansvar for opgaveløsningen og for Udvikling af kerneopgaven."



Gennem de fem principper skaber ledere og medarbejdere sammen fundamentet for
velfungerende og inddragende arbejdsfællesskaber til gavn for borgerne og det omgivende
samfund. Du kan læse mere om vores samarbejdsgrundlag via følgende link Samarbejdsgrundlag.
 
Syddjurs Kommune har omkring 44.000 indbyggere, fem hovedbyer og et stort opland med mange
landsbyer. Vi er en Kommune i udvikling og hvert år vælger mange familier at flytte hertil. Vores
styrker er de aktive borgere, de mange bysamfund, en enestående natur og nærheden til storbyen
Aarhus. Vi er en aktiv del af udviklingen i den midtjyske region, herunder Business Region Aarhus,
som er et fællesskab mellem de 12 østjyske Kommuner på tilsammen en million østjyder, en halv
million arbejdspladser og landets største vækstområde uden for hovedstadsområdet.
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