Opleeringsvejleder med social- og
sundhedsassistentbaggrund til Klynge 9st, Ebeltoft

Breender du for at vejlede og udvikle fremtidens social- og sundhedspersonale? Har du
lyst til at kombinere din faglighed som social- og sundhedsassistent med en vigtig rolle
inden for oplaering og leering? Sa er du maske vores nye oplaeringsvejleder.

Vi s@ger en engageret oplaeringsvejleder med en faglig baggrund som social- og
sundhedsassistent. Det er en fordel, hvis du har opleeringsvejlederuddannelsen, men
ellers skal du have lyst til at gennemfgre uddannelsen.

Du skal mgde ind i Borgeteam 11 og 12, Stillingen er pa 37 timer ugentligt.

Om stillingen

Som opleeringsvejleder vil halvdelen af din arbejdstid veere dedikeret til vejledning og
uddannelse af elever. Den gvrige del af arbejdstiden indgar du som social- og
sundhedsassistent i Borgerteam.

Du bliver en del af et teet samarbejde med klyngens gvrige opleeringsvejledere,
uddannelseskoordinatorer samt opleeringsvejledere pa tveers af Syddjurs Kommune.
Dine opgaver vil blandt andet veere at:

*Vejlede og stette social- og sundhedselever gennem deres uddannelsesforlgb.
Tilretteloegge og understgtte individuelle lzeringsforigb.

*Medvirke til at skabe et trygt, udviklende og leeringsfremmende milja.

*Bidrage til udvikling af laeringskultur, undervisning og vejledningspraksis.

+Indga i elevnetveerk og understgtte elevernes faglige og personlige udvikling.
Arbejdstiden ligger primaert i dagvagt, men der kan forekomme vagter i andre vagtlag
efter behov. Der ma paregnes weekendvagt hver 4. weekend.

Om os

| Klynge Jst, Borgerteam 11 og 12 bliver du en del af en engageret medarbejdergruppe
med stor variation i erfaring, kompetencer og faglige perspektiver. Vi ser vores
forskelligheder som en styrke og arbejder teet sammen om at skabe de bedste Igsninger
for borgerne.

Vi veegter trivsel, samarbejde og faglig udvikling hajt og ensker en kollega, der bidrager
positivt til faellesskabet.

| Syddjurs Kommune arbejder vi malrettet med at udvikle fremtidens hjemmepleje med
fokus pa:

*Kontinuitet

*Kvalitet

*Sammenhaeng

*Medbestemmelse

Vi mader borgerne med respekt for deres individuelle @gnsker og behov og anerkender
paragrende som vigtige samarbejdspartnere.

Vi sgger en kollega, der

*Er uddannet social- og sundhedsassistent.

*Gerne har erfaring som opleeringsvejleder eller lyst til at uddanne sig inden for omradet.
*Har interesse for vejledning, laering og udvikling af elever.

+Er fagligt velfunderet og arbejder rehabiliterende og tvaerfagligt.

*Kan arbejde selvsteendigt, struktureret og malrettet.

*Har steerke kommunikative og formidlingsmaessige kompetencer.

*Har gode IT-kompetencer og interesse for velfaerdsteknologi.

*Mgder elever med en anerkendende, rummelig og udviklingsorienteret tilgang.

*Kan skabe tydelige rammer og samtidig understatte den enkelte elevs leering.



Bidrager aktivt til et godt arbejdsmiljg og staerkt kollegialt samarbejde.
*Har lyst til Igbende faglig og personlig udvikling.

Vi tilbyder

*En grundig introduktion og individuel oplaering.

*Et steerkt kollegialt feellesskab med fokus pa samarbejde og trivsel.

*Gode muligheder for faglig sparring og videndeling.

*En arbejdsplads med hgj grad af medindflydelse og medbestemmelse.

*Tveerfagligt samarbejde og fokus pa kompetenceudvikling.

*Spaendende og meningsfulde arbejdsopgaver med mulighed for udvikling.

*En arbejdsplads beliggende i naturskgnne omgivelser i og omkring Ebeltoft.

Vil du veere med til at uddanne fremtidens medarbejdere og samtidig gere en forskel for
borgerne? Sa glaeder vi os til at here fra dig.

Syddjurs Kommune opfordrer alle il at soge stillingen uanset ken, alder, etnisk
baggrund, handicap m.v.

Syddjurs Kommune anvender digital rekruttering, se ledige stillinger

pa www.syddjurs.dk/job

Vi er den starste arbejdsplads i Syddjurs med cirka 3.200 medarbejdere. Medarbejdere
der hver dag gar pa arbejde for at hjeelpe og understotte kommunens borgere. Gennem
dialog med virksomheder, brugere og borgere sikrer vi feelles ansvar for Kommunens
udvikling.

Vi har et Samarbejdsgrundlag der bygger pa fem baerende principper; Samtaler,
Feellesskab, Handlekraft, Ansvar og Udvikling.

Se glimt af vores samarbejde pa tveers af vores arbejdspladser her
Du kan lzese mere om vores samarbejdsgrundlag via falgende link Samarbejdsgrundlag.

Syddjurs Kommune har omkring 44.000 indbyggere, fem hovedbyer og et stort opland
med mange landsbyer. Vi er en Kommune i udvikling og hvert ar vaelger mange familier
at flytte hertil. Vores styrker er de aktive borgere, de mange bysamfund, en enestaende
natur og neerheden til storbyen Aarhus. Vi er en aktiv del af udviklingen i den midtjyske
region, herunder Business Region Aarhus, som er et feellesskab mellem de 12 gstjyske
Kommuner pa tilsammen en million gstjyder, en halv million arbejdspladser og landets
starste veekstomrade uden for hovedstadsomradet.


http://www.syddjurs.dk/job
https://www.syddjurs.dk/om-kommunen/organisation-og-ledelse/samarbejdsgrundlag
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