
Bliv vores nye vinduespoleringshelt – og få en plads i et
stærkt team!

Er du morgenfrisk, ansvarsbevidst og klar til at tage fat? Så har vi jobbet til dig! Vi søger en
fastansat vinduespolerer, der også kan hjælpe med spændende opgaver som graffiti-rengøring og
skadeservice. Hos os får du frihed under ansvar og en hverdag, hvor ingen dage er ens.
 
Hvem er vi?
Vi er Rengøring og Kantine under Ejendomme i Syddjurs Kommune – en stærk enhed med ca. 85
engagerede kolleger. Vi sørger for, at kommunens bygninger altid står skarpt og indbydende, og vi
giver vores kolleger i administrationsbygningerne en god madoplevelse. Vi er stolte af vores kvalitet
og fællesskab – og vi glæder os til at byde dig velkommen!
 
Hvad får du hos os?

Arbejdssted: Lerbakken 21, Rønde – herfra kører du ud hver dag●

Mødetid: Kl. 06:00 mandag til fredag●

37 timer om ugen ●

Start: 1. januar 2026 eller hurtigst muligt●

Dine opgaver:

Vinduespolering (du får bygninger til at skinne!)●

Graffiti-rengøring●

Skadeservice-opgaver●

Mulighed for weekendvagt en gang imellem●

 
Vi leder efter dig, der:

Er selvstændig, fleksibel og mødestabil●

Har erfaring med vinduespolering, graffiti-rengøring eller skadeservice – eller er klar til at lære●

Har kørekort●

Er kvalitetsbevidst og brænder for at levere god service●

Kan holde hovedet koldt, når det går stærkt●

Er robust og en god teamplayer●

 
Vi tilbyder:

Et alsidigt job med frihed under ansvar●

Grundig oplæring og instruktion●

Fantastiske kolleger og et stærkt fællesskab●

Gode arbejdsforhold og et godt arbejdsmiljø●

Løn og ansættelse efter gældende overenskomst med 3F●

(Vi lover ikke den højeste løn – men vi lover fleksibilitet, selvstændighed og et job, hvor du gør en
forskel hver dag!)
 
Er du klar til at tage udfordringen op?
Ring til Leder Kantine og Rengøring, Jan Bruno Jensen, på 20 11 96 04 og hør mere om jobbet.

Send din ansøgning  senest 19. december 2025 kl. 08:00.

Syddjurs Kommune anvender digital rekruttering, se ledige stillinger på www.syddjurs.dk/job

Syddjurs Kommune har omkring 44.000 indbyggere, fem hovedbyer og et stort opland med mange
landsbyer. Vi er en Kommune i udvikling og hvert år vælger mange familier at flytte hertil. Vores
styrker er de aktive borgere, de mange bysamfund, en enestående natur og nærheden til storbyen
Aarhus. Vi er en aktiv del af udviklingen i den midtjyske region, herunder Business Region Aarhus,
som er et fællesskab mellem de 12 østjyske Kommuner på tilsammen en million østjyder, en halv
million arbejdspladser og landets største vækstområde uden for hovedstadsområdet.
  
Syddjurs Kommune er den største arbejdsplads med cirka 3.200 engagerede medarbejdere.
Gennem dialog med virksomheder, brugere og borgere sikres et fælles ansvar for Kommunens



udvikling. Vores Ledelses- og medarbejdergrundlag tager afsæt i Kommunens vision ”Sammen om
det gode liv” og i Kommunens værdier; åbenhed, udvikling, respekt og kvalitet - som vi efterlever
ved at borgere, erhvervsliv og medarbejdere i Syddjurs Kommune møder hinanden med
nysgerrighed og engagement og skaber i fællesskab rammerne for det gode liv i hele Syddjurs.
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