Hornslet Skole sager Dansk- og engelsklaerer til 4.
argang

Vi sgger en leerer til vores 4. argang, der kan undervise i dansk og engelsk. Derudover
gerne fag som HDS, madkundskab eller idraet.

Hos os bliver du en del af et argangsteam, der arbejder godt sammen, sparrer med
hinanden og planleegger undervisning og aktiviteter pa tveers af argangen.

Vi arbejder med projektbaseret laering (PBL), fordi vi tror pa, at elever lzerer bedst, nar
undervisningen giver mening og haenger sammen med verden omkring dem. Vi vaegter
en skoledag med fa skift, plads til fordybelse, bevaegelse og kreativitet.

Vi leder efter dig, der:

*er uddannet leerer

stror pa, at alle barn kan lykkes og vil arbejdet malrettet med at skabe
deltagelsesmuligheder

*mgder bgrn med bade varme og respekt

«trives i teet samarbejde med kolleger

Vi tilbyder:

*kolleger, der hjeelper hinanden

*en ramme omkring skoledagen, der er aben for nye mader at teenke undervisning og
deltagelsesmuligheder pa

+*en skole med fokus pa feellesskab, trivsel og faglig udvikling

Anszettelse: Fra den 1/12 2026

Ansagningsfrist: Onsdag den 11. november kl. 12.00

Samtaler: Afholdes fredag den 13. november fra 14.30

Stillingen er fuld tid. Lgn og ansaettelsesvilkar falger gaeldende overenskomst.

Vil du vide mere? Kontakt paedagogisk leder Alice Sgrensen pa telefon 29415378. Hvis
du ikke far fat i mig, sa send en SMS, sa ringer jeg tilbage.

Syddjurs Kommune opfordrer alle til at soge stillingen uanset kan, alder, etnisk
baggrund, handicap m.v.

Syddjurs Kommune anvender digital rekruttering, se ledige stillinger

pa www.syddjurs.dk/job

Vi er den starste arbejdsplads i Syddjurs med cirka 3.200 medarbejdere. Medarbejdere
der hver dag gar pa arbejde for at hjeelpe og understotte kommunens borgere. Gennem
dialog med virksomheder, brugere og borgere sikrer vi faelles ansvar for Kommunens
udvikling.

Vi har et Samarbejdsgrundlag der bygger pa fem beerende principper; Samtaler,
Feaellesskab, Handlekraft, Ansvar og Udvikling.

Se glimt af vores samarbejde pa tveers af vores arbejdspladser her
Du kan lsese mere om vores samarbejdsgrundlag via falgende link Samarbejdsgrundlag.

Syddjurs Kommune har omkring 44.000 indbyggere, fem hovedbyer og et stort opland
med mange landsbyer. Vi er en Kommune i udvikling og hvert ar vaelger mange familier
at flytte hertil. Vores styrker er de aktive borgere, de mange bysamfund, en enestaende
natur og neerheden til storbyen Aarhus. Vi er en aktiv del af udviklingen i den midtjyske
region, herunder Business Region Aarhus, som er et faellesskab mellem de 12 gstjyske
Kommuner pa tilsammen en million gstjyder, en halv million arbejdspladser og landets


http://www.syddjurs.dk/job
https://www.syddjurs.dk/om-kommunen/organisation-og-ledelse/samarbejdsgrundlag

starste vaekstomrade uden for hovedstadsomradet.
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