Aflgsere s@ges til Hemmeplejen i Rende

Aflgsere sgges til Hiemmeplejen i Rende

Vil du vaere med til at skabe tryghed og livskvalitet for vores borgere?

Hjemmeplejen i Rende sgger engagerede aflgsere til dag-, aften- og weekendvagter. Vi
sgger bade fagleerte og ufagleerte medarbejdere, som har lyst til at gare en forskel for
mennesker i deres eget hjem.

Er du omsorgsfuld, ansvarsbevidst og trives du med en hverdag, hvor ingen dage er ens,
sa er det maske dig, vi leder efter.

Om os

| Hiemmeplejen i R@nde arbejder vi i et tvaerfagligt og selvstyrende borgerteam
bestaende af SOSU-hjeelpere, SOSU-assistenter og sygeplejersker. Derudover
samarbejder vi taet med visitatorer og terapeuter om at skabe den bedst mulige indsats
for vores borgere.

Vi leegger vaegt pa hgj faglighed, godt samarbejde og en arbejdsplads, hvor vi hjaelper
hinanden og udvikler os sammen.

Vi tilbyder

*Ansaettelse som aflgser i hjemmeplejen

*Mulighed for vagter i dag-, aften- og weekender

*Mulighed for ekstravagter i ferieperioder og pa helligdage

*Mulighed for fast weekendrul

*Grundig introduktion og oplaering

*Et steerkt tveerfagligt faellesskab med engagerede kolleger

*En meningsfuld hverdag, hvor du ger en reel forskel for andre mennesker

Vi sgger dig, som

*Har lyst til at arbejde med mennesker

*Er madestabil, fleksibel og ansvarsbevidst

*Trives med bade selvstaendigt arbejde og teamwork

*Er positiv og god til at skabe relationer

*Har kgrekort

Erfaring fra pleje- og omsorgsomradet er en fordel, men ikke et krav. Det vigtigste er din
motivation og lyst til at laere.

Ansggning

Vi afholder samtaler Iabende og ansaetter, nar vi har fundet de rette kandidater.

Har du spargsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte:

Teamleder Karin Braunstein

20531379

kbrau@syddjurs.dk

Vi glaeder os til at hgre fra dig!

Syddjurs Kommune opfordrer alle til at sage stillingen uanset kan, alder, etnisk
baggrund, handicap m.v.

Syddjurs Kommune anvender digital rekruttering, se ledige stillinger

pa www.syddjurs.dk/job

Vi er den starste arbejdsplads i Syddjurs med cirka 3.200 medarbejdere. Medarbejdere
der hver dag gar pa arbejde for at hjeelpe og understotte kommunens borgere. Gennem
dialog med virksomheder, brugere og borgere sikrer vi faelles ansvar for Kommunens
udvikling.

Vi har et Samarbejdsgrundlag der bygger pa fem beerende principper; Samtaler,


http://www.syddjurs.dk/job

Feellesskab, Handlekraft, Ansvar og Udvikling.

Se glimt af vores samarbejde pa tveers af vores arbejdspladser her
Du kan leese mere om vores samarbejdsgrundlag via folgende link Samarbejdsgrundlag.

Syddjurs Kommune har omkring 44.000 indbyggere, fem hovedbyer og et stort opland
med mange landsbyer. Vi er en Kommune i udvikling og hvert ar vaelger mange familier
at flytte hertil. Vores styrker er de aktive borgere, de mange bysamfund, en enestaende
natur og neerheden til storbyen Aarhus. Vi er en aktiv del af udviklingen i den midtjyske
region, herunder Business Region Aarhus, som er et faellesskab mellem de 12 gstjyske
Kommuner pa tilsammen en million gstjyder, en halv million arbejdspladser og landets
starste veekstomrade uden for hovedstadsomradet.


https://www.syddjurs.dk/om-kommunen/organisation-og-ledelse/samarbejdsgrundlag
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