
Ergoterapeut til rehabilitering af borgere med erhvervet
hjerneskade

Vil du være med til at skabe meningsfulde rehabiliteringsforløb
for borgere med erhvervet hjerneskade?

Vi søger en ergoterapeut til fast stilling på 34 timer (eller efter aftale) med tiltrædelse 1.
januar 2027 eller efter aftale.
I Syddjurs Kommune søger vi en ergoterapeut, der trives med at arbejde rehabiliterende,
tværfagligt og tæt på borgernes hverdag. Du bliver en del af et engageret team, hvor vi
samarbejder om at understøtte borgernes muligheder for at leve et selvstændigt og
meningsfuldt liv efter en erhvervet hjerneskade.
Du kommer til at arbejde med ambulant genoptræning og rehabilitering af borgere med
erhvervet hjerneskade og vil indgå i et tæt samarbejde med både borgere, pårørende og
tværfaglige samarbejdspartnere.

Hvem er vi?
Træningsafdelingen består af fem teams med ca. 48 sundhedsfaglige medarbejdere,
herunder ergoterapeuter, fysioterapeuter, træningsassistenter og logopæder.
Vi har base i Tirstrup, hvorfra vi løser genoptrænings- og rehabiliteringsopgaver på tværs
af Syddjurs Kommune.
Vi arbejder på tværs af Syddjurs Kommune med genoptræning, rehabilitering og
tværfaglige indsatser, der understøtter borgernes muligheder for at leve et selvstændigt
og meningsfuldt hverdagsliv.
Vi er desuden klinisk uddannelsessted for fysioterapeut- og ergoterapeutstuderende og
prioriterer faglig udvikling, videndeling og læring højt.
Vi er et fagligt ambitiøst og udviklingsorienteret miljø, hvor sparring, refleksion og
kompetenceudvikling er en naturlig del af hverdagen. Vores mål er at skabe
sammenhængende rehabiliteringsforløb af høj kvalitet, hvor borgerens mål, ressourcer
og hverdagsliv er omdrejningspunktet.
Du bliver en del af vores hjerneskadeteam, som består af ergoterapeuter, fysioterapeuter
og logopæd. Teamet arbejder tæt sammen om rehabilitering af borgere med erhvervet
hjerneskade og har fokus på både fysiske, kognitive, psykiske og sociale aspekter af
borgerens livssituation.

Vi søger en kompetent og erfaren ergoterapeut, der:
Brænder for faglighed og trives med kompleks klinisk ræsonnering.•
Har erfaring med neurorehabilitering eller interesse for at udvikle kompetencer inden for
området.

•

Har kompetencer inden for dysfagi.•
Har erfaring med kognitiv udredning og rehabilitering af kognitive vanskeligheder.•
Kender til og arbejder målrettet med COPM eller lignende målsætningsredskaber.•
Arbejder selvstændigt, struktureret og med blik for detaljer.•
Har en stærk rehabiliterende tilgang og blik for, hvordan borgerens ressourcer, mål og
hverdagsliv kan bringes aktivt i spil.

•

Har blik for sammenhængende forløb og samarbejde med borger,pårørende og øvrige
samarbejdspartnere.

•

Holder af et aktivt miljø med mange borgere og god variation i opgaverne.•



Trives i tværfaglige samarbejder og bidrager aktivt til fælles faglige drøftelser og
udvikling.

•

Har lyst til at bidrage til udviklingen af både faglighed, arbejdsgange og
rehabiliteringsindsatser.

•

Har stærke kommunikative kompetencer, både mundtligt og skriftligt.•
Har erfaring med dokumentation, kvalitetsudvikling og evaluering.•
Kan bevare overblik og faglig retning i komplekse forløb.•

Dine opgaver vil blandt andet være:
Planlægning og gennemførelse af rehabilitering og genoptræning for borgere med
erhvervet senhjerneskade i henhold til gældende kliniske retningslinjer.

•

Vurdering og genoptræning af ADL-funktioner.•
Undersøgelse, træning og rehabilitering af kognitive funktioner.•
Undersøgelse og træning af ansigt-, mund- og svælgproblematikker (dysfagi).•
Undersøgelse og træning af hånd- og armfunktion.•
Rehabilitering og støtte til borgere og pårørende i forhold til kognitive, adfærdsmæssige
og sociale følger af erhvervet hjerneskade.

•

Psykoedukation til borgere og pårørende.•
Vurdering af behov for hjælpemidler, kompenserende strategier og tilpasninger, der
understøtter borgerens hverdagsliv og deltagelse.

•

Inddragelse og vejledning af pårørende gennem hele rehabiliteringsforløbet.•
Tværfagligt samarbejde og koordinering omkring borgerforløb med interne og eksterne
samarbejdspartnere.

•

Aktiv deltagelse i udvikling af teamets indsatser, arbejdsgange og faglige praksis.•
Ved behov deltagelse i Træningsafdelingens øvrige opgaver.•

Vi tilbyder
En hverdag med stor faglig variation og komplekse rehabiliteringsforløb.•
Mulighed for at følge borgernes udvikling over tid og arbejde med rehabilitering i et
helhedsperspektiv.

•

Tæt samarbejde med borgere, pårørende, kolleger og eksterne samarbejdspartnere.•
Et engageret tværfagligt miljø med høj faglighed og kollegial sparring.•
Løbende kompetenceudvikling og mulighed for at styrke dine faglige interesser.•
Stor grad af selvstændighed og mulighed for at præge udviklingen af indsatserne.•

Det formelle
Der indhentes straffeattest ved tilbud om ansættelse. 
Løn- og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst og aftale om lokal løndannelse.

Vil du vide mere?
Du kan få yderligere oplysninger ved at henvende dig til Mette Witt Mikkelsen leder af
Træningsafdelingen, tlf. 21177528
Du kan læse om os på kommunens hjemmeside: Genoptræning efter en hjerneskade

Ansøgningsfrist: 25. november 2026
Ansættelsessamtaler: Forventes at afholdt den 27. november 2026.

Syddjurs Kommune opfordrer alle til at søge stillingen uanset køn, alder, etnisk
baggrund, handicap m.v.
Syddjurs Kommune anvender digital rekruttering, se ledige stillinger

https://www.syddjurs.dk/borger/sundhed-og-sygdom/traening-og-aktivitet/genoptraening-efter-en-hjerneskade


på www.syddjurs.dk/job
Vi er den største arbejdsplads i Syddjurs med cirka 3.200 medarbejdere. Medarbejdere
der hver dag går på arbejde for at hjælpe og understøtte kommunens borgere. Gennem
dialog med virksomheder, brugere og borgere sikrer vi fælles ansvar for Kommunens
udvikling. 
Vi har et Samarbejdsgrundlag der bygger på fem bærende principper; Samtaler,
Fællesskab, Handlekraft, Ansvar og Udvikling. 

Se glimt af vores samarbejde på tværs af vores arbejdspladser her 
Du kan læse mere om vores samarbejdsgrundlag via følgende link Samarbejdsgrundlag.
 
Syddjurs Kommune har omkring 44.000 indbyggere, fem hovedbyer og et stort opland
med mange landsbyer. Vi er en Kommune i udvikling og hvert år vælger mange familier
at flytte hertil. Vores styrker er de aktive borgere, de mange bysamfund, en enestående
natur og nærheden til storbyen Aarhus. Vi er en aktiv del af udviklingen i den midtjyske
region, herunder Business Region Aarhus, som er et fællesskab mellem de 12 østjyske
Kommuner på tilsammen en million østjyder, en halv million arbejdspladser og landets
største vækstområde uden for hovedstadsområdet.

http://www.syddjurs.dk/job
https://www.syddjurs.dk/om-kommunen/organisation-og-ledelse/samarbejdsgrundlag

	Ergoterapeut til rehabilitering af borgere med erhvervet hjerneskade
	Ergoterapeut til rehabilitering af borgere med erhvervet hjerneskade


