
Miljømedarbejder til virksomhedsområdet

Har du lyst til at arbejde indenfor virksomhedsområdet i et tværfagligt arbejdsmiljø med et
højt kompetenceniveau og gode udviklingsmuligheder? Så er du måske den rette
medarbejder for os.
En af vores kollegaer går på pension, og derfor søger Virksomhedsgruppen i Syddjurs
Kommune en ny kollega til varetagelse af opgaver indenfor industrimiljø. Du vil blive en
del af en gruppe med engagerede kollegaer, der arbejder med en bred vifte af
miljøopgaver indenfor virksomhedsområdet og Miljøbeskyttelsesloven. 
Vores arbejdsområder består primært af:
Miljøtilsyn og styrket affaldstilsyn•
Miljøgodkendelser og tilslutningstilladelser•
Byggeaffald•
Jordforurening og jordhåndtering•
Miljøklagesager•
Tilsyn og godkendelse af offentlige svømmebade•

Virksomhedsgruppen består af seks medarbejdere, som tager fælles ansvar for
opgaveløsningen, så du skal have gode samarbejdsevner, trives med en travl og alsidig
hverdag, kunne bevare overblikket i komplicerede sager og du skal evne at tilrettelægge
og prioritere egne opgaver.
Vi vægter den daglige faglig sparring og at gruppen løfter arbejdsopgaverne i fællesskab.
Vi holder ugentlige gruppemøder, hvor vi fordeler opgaver og sparrer om konkrete sager.
Opgaverne løser vi i tæt samarbejde med vores kollegaer og øvrige afdelinger i
forvaltningen.
Vi har en serviceminded tilgang til vores opgaver og lægger vægt på, at du er
løsningsorienteret og er god til at kommunikere med både virksomheder, borgere og
kollegaer. Vi prioriterer, at du har en positiv og nysgerrig tilgang til nye opgaver, og at du
med din faglighed og personlighed kan bidrage til gruppens opgaveløsning.

Vores ønsker til en ny kollega
Du har en relevant teknisk/naturvidenskabelig uddannelse som f.eks. jordbrugsteknolog,
miljøingeniør,

•

biolog eller lignende
Du kan kommunikere i skrift og tale, og er god til at omgås mennesker•
Du er struktureret, resultatorienteret og selvstændig•
Du har engagement, godt humør og lyst til at samarbejde •
Det er en fordel men ikke et krav, hvis du har erfaring indenfor offentlig
myndighedsbehandling og industrimiljø

•

Alt efter din baggrund, erfaring og interesse, vil stillingen kunne blive tilpasset.
Hvad kan vi tilbyde dig?
Du kan forvente en arbejdsdag præget af et højt fagligt niveau i et socialt og udviklende
miljø, hvor samarbejdet på tværs af faggrænser i hele Teknik og Miljø er en naturlig del af
hverdagen. Vi har en uformel tilgang til arbejdet. Samtidig arbejder vi i selvledende
grupper, hvor du får stor indflydelse på dine opgaver og din måde at løse dem på.
Følgende værdier er centrale for os som arbejdsplads:
En arbejdsplads med godt sammenhold og en uformel omgangstone•
God mulighed for faglig udvikling•
Fleksibel arbejdstid- og -sted•
Selvledende grupper med stor personlig indflydelse•
En offentlig arbejdsplads, hvor der ikke er langt fra beslutning til handling•

Vilkår



Stillingen er en fastansættelse på fuld tid (37 timer/uge) og er placeret på Rådhuset,
Lundbergsvej 2, 8400 Ebeltoft.
Løn- og ansættelsesforhold er i henhold til gældende overenskomst mellem KL og den
relevante faglige organisation.
Tiltrædelse hurtigst mulig efter aftale.
Ansøgningsfrist: 19. august 2026
Det forventes, at ansættelsessamtaler afholdes i uge 35.
Ved yderligere spørgsmål kan du kontakte afdelingsleder Michael Brandt-Bernbom, tlf. 21
42 80 05 eller miljømedarbejder Kirsten W. Lohmann på 87 53 59 87.

Syddjurs Kommune opfordrer alle til at søge stillingen uanset køn, alder, etnisk
baggrund, handicap m.v.
Syddjurs Kommune anvender digital rekruttering, se ledige stillinger
på www.syddjurs.dk/job
Vi er den største arbejdsplads i Syddjurs med cirka 3.200 medarbejdere. Medarbejdere
der hver dag går på arbejde for at hjælpe og understøtte kommunens borgere. Gennem
dialog med virksomheder, brugere og borgere sikrer vi fælles ansvar for Kommunens
udvikling. 
Vi har et Samarbejdsgrundlag der bygger på fem bærende principper; Samtaler,
Fællesskab, Handlekraft, Ansvar og Udvikling. 

Se glimt af vores samarbejde på tværs af vores arbejdspladser her 
Du kan læse mere om vores samarbejdsgrundlag via følgende link Samarbejdsgrundlag.
 
Syddjurs Kommune har omkring 44.000 indbyggere, fem hovedbyer og et stort opland
med mange landsbyer. Vi er en Kommune i udvikling og hvert år vælger mange familier
at flytte hertil. Vores styrker er de aktive borgere, de mange bysamfund, en enestående
natur og nærheden til storbyen Aarhus. Vi er en aktiv del af udviklingen i den midtjyske
region, herunder Business Region Aarhus, som er et fællesskab mellem de 12 østjyske
Kommuner på tilsammen en million østjyder, en halv million arbejdspladser og landets
største vækstområde uden for hovedstadsområdet.

http://www.syddjurs.dk/job
https://www.syddjurs.dk/om-kommunen/organisation-og-ledelse/samarbejdsgrundlag
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