Paedagog eller Peedagogisk Assistent

Barnehuset Jordbeermarken se@ger paedagog eller pau

Stilling til besaettelse:

1 paedagog/pau, 37 t/u 1.11.2026 eller snarest derefter

Jordbzermarken er normeret til at kunne rumme 80 bagrnehavebgrn og 40 vuggestuebgrn.

Vi arbejder team- og klyngebaseret hen over dagen og er i ydertimer et feelles hus. |

formiddagstimer arbejdes med mindre udviklingsgrupper 4 dage ugentligt.

Den paedagogiske vision for Jordbaermarken har sit omdrejningspunkt i naturen og i
arbejdet med, hvordan udeliv kan fungere som lzeringsrum pa en meningsfuld og synlig
made. Vi har fokus pa glaeden ved at veere under aben himmel hver dag, og pa at have
naturen i hgjsaede, men ogsa gennem bevidsthed om baeredygtighed og om hvordan vi
sammen passer pa miljoet.

Fundamentet for den daglige paedagogiske praksis tager afsaet i Neuropsykologisk
Relationel Peedagogik, som er en helhedsorienteret psedagogisk tilgang, hvor opgaven
bl.a. er at statte barnets udvikling ved at "vande” deres spirende laeringsfrg og veaere den
trygge base for udvikling. Desuden arbejder vi med udgangspunkt i Den styrkede
Leereplan og laering gennem hele dagen. Paedagogisk og organisatorisk justeres
hverdagen efter den aktuelle bgrnegruppe.

Muligheder og kompetencer

Vi er rigtig godt i gang med udviklingen af vores paedagogiske hverdag, men der er stadig
ogsa rig mulighed for at deltage i samskabende processer med fokus pa bade faglighed
og feellesskab. Her er plads til kreativitet, nysgerrighed og til at du, sammen med os
andre, kan pavirke og forme praksis omkring det gode bgrneliv. Derfor leder vi efter en ny
kollega, der har staerke relationskompetencer og braender for at sastte sit preeg pa
hverdagen.

Det forventer vi du kan:

«ga foran i at fa naturen helt ind under huden i hverdagens DNA

-arbejde relationelt og refleksivt bade i forhold til bgrn, kollegaer og egen udvikling
*beherske overblik og naerveer i bagrnegruppen som helhed og i relation til det enkelte
barn

eagere loyal, struktureret, samt veere fleksibel og mgdestabil

*lege og fordybe dig, - falge og udvikle bagrnenes initiativer

*Tage initiativ, arbejde selvstaendigt og bidrage til planlaegning, udfgrelse og
dokumentation af praksis.

*Anvende IT baserede redskaber eks. Aula, Teams, Outlook m.m.

Det kan vi tilbyde:

et staerkt kollegialt feellesskab

*hgj faglighed

*en dejlig barneflok og et velfungerende foraeldresamarbejde

eugentlig forberedelsestid, som du selv tilrettelaegger

steammgder til faglige draftelser og planlaegning

fantastiske rammer bade ude og inde

*0g meget, meget mere

Len- og ansaettelsesvilkar i henhold til geeldende overenskomst, samt reglerne om ny
Iandannelse. | forbindelse med anseettelse indhentes barne- og straffeattest.
Ansggningsfrist 18.10.2026

Samtaler forventes afholdt i uge 26/27.10.2026

Har du yderligere spargsmal til stillingen kan leder Dorte Furg Lindebaek kontaktes pa 24
65 84 54



Syddjurs Kommune opfordrer alle til at soge stillingen uanset kan, alder, etnisk
baggrund, handicap m.v.

Syddjurs Kommune anvender digital rekruttering, se ledige stillinger

pa www.syddjurs.dk/job

Vi er den starste arbejdsplads i Syddjurs med cirka 3.200 medarbejdere. Medarbejdere
der hver dag gar pa arbejde for at hjeelpe og understatte kommunens borgere. Gennem
dialog med virksomheder, brugere og borgere sikrer vi faelles ansvar for Kommunens
udvikling.

Vi har et Samarbejdsgrundlag der bygger pa fem baerende principper; Samtaler,
Feaellesskab, Handlekraft, Ansvar og Udvikling.

Se glimt af vores samarbejde pa tveers af vores arbejdspladser her
Du kan lsese mere om vores samarbejdsgrundlag via falgende link Samarbejdsgrundlag.

Syddjurs Kommune har omkring 44.000 indbyggere, fem hovedbyer og et stort opland
med mange landsbyer. Vi er en Kommune i udvikling og hvert ar vaelger mange familier
at flytte hertil. Vores styrker er de aktive borgere, de mange bysamfund, en enestaende
natur og neerheden til storbyen Aarhus. Vi er en aktiv del af udviklingen i den midtjyske
region, herunder Business Region Aarhus, som er et faellesskab mellem de 12 gstjyske
Kommuner pa tilsammen en million gstjyder, en halv million arbejdspladser og landets
storste veekstomrade uden for hovedstadsomradet.


http://www.syddjurs.dk/job
https://www.syddjurs.dk/om-kommunen/organisation-og-ledelse/samarbejdsgrundlag
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