Aflgsere til Borgerteam Jst

Har du lyst til et meningsfuldt job, hvor du ger en forskel for aldre borgere — og samtidig far
fleksibilitet i hverdagen?

Vi sgger faste aflgsere til bade dagvagter og aftenvagter i vores borgerteams med base i Ebeltoft.
Der er gode muligheder for vagter i ferier, helligdage, weekender og hverdage — szerligt i vores
hovedferier.

Hvem er du?

Vi sgger bade fagleerte og ufagleerte kollegaer. Uanset hvilket erfaringsgrundlag, du kommer med,
sarger vi for en grundig introduktion til omradet.

Har du sabbatar, er du studerende, senior — eller bare nysgerrig pa et spaendende og givende
arbejdsomrade — sa er du meget velkommen til at kontakte os. Maske er det lige netop dig, vi
mangler?

Om jobbet

Som aflgser bliver du en del af vores 4 udekgrende borgerteams med base i Ebeltoft. Vi deekker
hele omradet i og omkring Ebeltoft, og ud imod Tirstrup og Balle. Der stilles bil til radighed under
vagten.

Vi varetager en bred vifte af opgaver hos zeldre borgere, bl.a. personlig pleje, renggring,
tilberedning og servering af mad, og stettende omsorgsopgaver.

Du kan veelge at blive tilknyttet ét bestemt borgerteam eller samarbejde med alle fire teams. Som
fast afleser er du med til at sikre kontinuitet for borgerne — s& de mader kendte ansigter frem for
mange forskellige vikarer.

Vi tilbyder
+ Grundig introduktion og individuel opleering.
« Et steerkt kollegialt feellesskab i sma tveerfaglige teams.
« Spaendende arbejdsopgaver og veerdifuld erhvervserfaring.
« Gode muligheder for erfaring far uddannelse som SOSU-hjeelper eller SOSU-assistent.
+ En arbejdsplads i udvikling med fokus pa abenhed og dialog.

+ Etjob i et af Danmarks smukkeste omrader.

Vi sgger dig, der:
« Har lyst til at arbejde med aeldre mennesker.
- Er nysgerrig, ansvarlig og god til samarbejde.

- Er mgdestabil og fleksibel i forhold til vagtdeekning.

Da vi karer mange kilometer hver dag, er karekort en fordel (bil stilles til radighed).
Lon- og anseettelsesvilkar efter gaeldende overenskomst og aftale om lokal landannelse.
Der indhentes straffeattest ved tilbud om anseettelse.

Har du spargsmal, sa kontakt os pa hverdage mellem kl. 08.00-15.00 eller send gerne en SMS sa
ringer vi dig op.

« Teamleder Irene Christiansen, tIf: 23 35 16 55
« Teamleder Sisse Gerlach, tif 23 65 24 20

Ansggningsfrist: 25. februar 2026
Samtaler forventes at blive atholdt Iabende.

Vi gleeder os til at hgre fra dig!

Syddjurs Kommune opfordrer alle til at soge stillingen uanset ken, alder, etnisk baggrund, handicap
m.v.

Syddjurs Kommune anvender digital rekruttering, se ledige stillinger pa www.syddjurs.dk/job

Vi er den starste arbejdsplads i Syddjurs med cirka 3.200 medarbejdere. Medarbejdere der hver
dag gér pa arbejde for at hjeelpe og understotte kommunens borgere. Gennem dialog med
virksomheder, brugere og borgere sikrer vi faelles ansvar for Kommunens uadvikling.

Vi har et samarbejdsgrundlag der bygger pa fem beerende principper;




"Samtaler, der bygger pa tillid og abenhed, muligger, at vi i Faellesskab viser Handlekraft og kan
tage Ansvar for opgavelgsningen og for Udvikling af kerneopgaven.”

Gennem de fem principper skaber ledere og medarbejdere sammen fundamentet for
velfungerende og inddragende arbejdsfaellesskaber til gavn for borgerne og det omgivende
samfund. Du kan leese mere om vores samarbejdsgrundlag via falgende link Samarbejdsgrundlag.

Syddjurs Kommune har omkring 44.000 indbyggere, fem hovedbyer og et stort opland med mange
landsbyer. Vi er en Kommune i udvikling og hvert ar vaelger mange familier at flytte hertil. Vores
styrker er de aktive borgere, de mange bysamfund, en enestaende natur og neerheden til storbyen
Aarhus. Vi er en aktiv del af udviklingen i den midtjyske region, herunder Business Region Aarhus,
som er et fellesskab mellem de 12 agstjyske Kommuner pa tilsammen en million @stjyder, en halv
million arbejdspladser og landets starste vaekstomrade uden for hovedstadsomradet.
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