SOSU-hjeelper til Aftenvagt i Borgerteam 5 Klynge Midt,
Ryomgard

SOSU-hjeelper seges il fast stilling som aftenvagt i Borgerteam 5 Klynge Midt, Ryomgard

Vil du veere med til at skabe sammenhzeng i plejen til borgere i eget hjem, gennem fokus pa
kvalitet, tveerfaglighed, kontinuitet og selvbestemmelse?

Vi sgger snarest mulig en SOSU-hjaelper til fast stilling i aftenvagt. 30 t'uge med arbejde hver 2.
weekend

Borgerteam 5 er et tvaerfagligt og selvstyrende team, der bestar af SOSU-hjaelpere, SOSU-
assistenter og sygeplejersker samt en fast tilknyttet visitator og terapeut. Alle arbejder taet sammen
og tilrettelaegger plejen for teamets tilknyttede borgere. Borgerteamet har Iabende et fokus pa et
stabilt og godt arbejdsmiljg.

Kom og veer med!

Vi sgger snarest muligt en SOSU-hjeelper til fast aftenvagt, som braender for at g@re en forskel
bade kollegialt og for teamets tilknyttede borgerne.
Vi tilbyder:

« En arbejdsplads i rivende udvikling, hvor dbenhed og dialog er i fokus.

- En gruppe kolleger og en leder, der gleeder sig til at byde dig velkommen.

+ Fokus pa hgj faglig kvalitet.

- En grundig og individuel aftalt introduktion.

Vi ensker os af dig som kommende kollega:
+ At du indgar aktivt i det tvaerfaglige og rehabiliterende samarbejde.
- At du er omstillingsparat og fleksibel.
- Er god til at arbejde reflekterende og selvsteendigt.
+ Arbejder malrettet med sundhedsfremme/forebyggelse.
+ Har erfaring med IT og er frisk pa at leere at bruge nye IT-lgsninger og velfeerdsteknologi.
« Vi saetter stor pris pa at du er aben og nysgerrig — og er klar til at udfordre bade dig selv og

dine kolleger.

Ved spargsmal er du meget velkommen til at kontakte Klyngeleder Annette Baage pa 24 22 39 89
Vi gleeder os til at hgre fra dig!
Leon- og anseettelsesvilkar efter gaeldende overenskomst og aftale om lokal landannelse.

Da vi kagrer mange kilometer hver dag, er kgrekort en ngdvendighed for at sgge hos os (bil stilles til
radighed i plejen).

Der indhentes straffeattest ved tilbud om anseettelse.
Ansggningsfrist: 17. marts 2025
Vi holder Isbende ansaettelsessamtaler.

Syddjurs Kommune opfordrer alle til at sage stillingen uanset ken, alder, etnisk baggrund, handicap
m.v.

Du kan s@ge jobbet ved at klikke pa "Send ansggning”. Vedhaeft din ansggning, dit CV og eventuelt
andre relevante dokumenter. (De vedheeftede filer skal veere i pdf- eller word-format).

TIPS: Syddjurs Kommune anvender digital rekruttering, se ledige stillinger pa www.syddjurs.dk/job

Syddjurs Kommune har omkring 44.000 indbyggere, fem hovedbyer og et stort opland med mange
landsbyer. Vi er en Kommune i udvikling og hvert ar vaelger mange familier at flytte hertil. Vores
styrker er de aktive borgere, de mange bysamfund, en enestaende natur og neerheden til storbyen


http://www.syddjurs.dk/job

Aarhus. Vi er en aktiv del af udviklingen i den midtjyske region, herunder Business Region Aarhus,
som er et faellesskab mellem de 12 gstiyske Kommuner. Tilsammen en million gstjyder, en halv
million arbejdspladser og landets starste vaekstomrade uden for hovedstadsomradet.

Syddjurs Kommune er den storste arbejdsplads med cirka 3.200 engagerede medarbejdere.
Gennem dialog med virksomheder, brugere og borgere sikres et faelles ansvar for Kommunens
udvikling. Vores Ledelses- og medarbejdergrundlag tager afsaet i Kommunens vision "Vi ger det —
sammen” og i Kommunens vaerdier; abenhed, udvikling, respekt og kvalitet - som vi efterlever i
hverdagen internt og i mgdet med borgere og samarbejdspartnere.
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