Aflgsere til Plejehjemmet Lyngparken - Knebel

Vi vil meget gerne have flere kolleger tilknyttet til vores dejlige lille Plejehjem her i Knebel.

Lyngparken er et lille plejehjem til 21 beboere. Der bor 7 beboere i et hus, og de 3 ens huse ligger
lige ved siden af hinanden.
Er det mon noget for dig, sa tev ikke med at sgge ud til os.

Hvad er det vi sgger efter?

Dagvagter i hverdagene og i weekender: Vi har brug for bade sosu-uddannede og ufagleerte, sa er
du f.eks. studerende og har brug for et studiejob, kunne dette vaere en mulighed.

Aftenvagter: Sosu-uddannelse vil veere et stort plus ift. de opgaver vagtlaget kraever. Du arbejder i
et hus med 7 beboere og har 2 kolleger, som er i hvert deres hus.

Nattevagter: Her har vi brug for, du har en sosu-uddannelse, da du passer de 3 huse selv, med
mulighed for sparring ved de udekgrende.

Ferieaflgsere: Det er muligt at fa flere timer i laengere perioder hen over sommeren. Det er du ogsa
velkommen til at spgrge ind til.

Vi tilbyder...

..en flok faste kolleger, som har et indgaende kendskab til Plejehjemmet Lyngparken, og som
regner med dig, nar du ansaettes her. Dine kolleger her vil forvente, du bidrager positivt til
samarbejdet og er nysgerrig og aben for opgaverne.

Dine opgaver

Jobbet indebaerer utrolig mange opgaver, men mest af alt skal du kunne yde personlig pleje til
vores beboere, deltage i deres medicinske og sygdomsmaessige handleplan, deres maltider og
generelt deltage i at vores beboere far en vaerdig og meningsfuld hverdag, ud fra deres individuelle
gnsker og behov.

Du vil blive leert op i de opgaver, du skal varetage i et hus ad gangen eller en gruppe af beboere,
og hermed fa kendskab til jobbets fulde indhold.

Vi haber du er aben og eerlig, sa vi nemt kan fa et godt arbejdsfeellesskab med dig.

Vi har brug for kolleger, som trives i deres arbejde og synes, det er spaendende med de opgaver, vi
skal lgse Pa den made mzerker vores beboere og deres pargrende det ogsa, at det her er et godt
sted at veere.

Len- og ansaettelsesvilkar
Lan- og ansaettelsesvilkar falger geeldende overenskomst og aftale om Igndannelse.
Der indhentes straffeattest ved tilbud om ansaettelse.

Ansggning og kontakt

Vi ser frem til at modtage din ansggning

Ved spgrgsmal er du meget velkommen til at kontakte plejehjemsleder Laila Foldager Hedegaard
pa telefon 20135360.

Ansggningsfrist: 25. februar 2026
Anseettelsessamtaler atholdes Igbende.

Syddjurs Kommune opfordrer alle il at s@ge stillingen uanset kon, alder, etnisk baggrund, handicap
m.v.

Syddjurs Kommune anvender digital rekruttering, se ledige stillinger pa www.syddjurs.dk/job

Vi er den starste arbejdsplads i Syddjurs med cirka 3.200 medarbejdere. Medarbejdere der hver
dag gar pa arbejde for at hjzelpe og understatte kommunens borgere. Gennem dialog med
virksomheder, brugere og borgere sikrer vi faelles ansvar for Kommunens uadvikling.

Vi har et samarbejdsgrundlag der bygger pa fem beerende principper;

"Samtaler, der bygger pa tillid og abenhed, muligger, at vi i Faellesskab viser Handlekraft og kan
tage Ansvar for opgavelosningen og for Udvikling af kerneopgaven.”

Gennem de fem principper skaber ledere og medarbejdere sammen fundamentet for
velfungerende og inddragende arbejdsfaellesskaber til gavn for borgerne og det omgivende
samfund. Du kan laese mere om vores samarbejdsgrundlag via falgende link Samarbejdsgrundlag.

Syddjurs Kommune har omkring 44.000 indbyggere, fem hovedbyer og et stort opland med mange
landsbyer. Vi er en Kommune i udvikling og hvert ar vaelger mange familier at flytte hertil. Vores
styrker er de aktive borgere, de mange bysamfund, en enestaende natur og neerheden til storbyen
Aarhus. Vi er en aktiv del af udviklingen i den midtjyske region, herunder Business Region Aarhus,
som er et faellesskab mellem de 12 ostjyske Kommuner pé tilsammen en million estjyder, en halv
million arbejdspladser og landets starste vaskstomrade uden for hovedstadsomréadet.
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