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Breender du for at gere en forskel for bern og unge?

Sa er det maske dig, vi leder efter!

UngSyddjurs seger en engageret klubmedarbejder til en fast stilling pa 31 timer om ugen med
opstart den 1. september 2025 eller snarest derefter.

Vi leder efter en ildsjael, som elsker at tage initiativ og vaere med, hvor det sker. En, der kan skabe
liv og gleede omkring sig — og som har lyst til at vaere en aktiv del af vores klubfaellesskab i
Hornslet Klubben.

Har du flair for bevaegelse og kreative, samskabende aktiviteter?

Sa er det et stort plus, vores bgrn og unge ELSKER nemlig aktiviteter.

Om UngSyddjurs og Hornslet Klubben

#UngSyddjurs driver ti ungdomsskolehuse pa tveers af Syddjurs Kommune. Hvert hus tilbyder
fritidsaktiviteter opdelt i juniorklub og ungdomsklub for barn og unge mellem 10 og 18 ar.

| Hornslet har klubben abent:

« Juniorklubben:
Mandag—fredag kl. 13.00-17.30 (fredag til kl. 17.00)
« Ungdomsklubben:

Mandag og onsdag til kl. 21.30
Her skaber klubben rammerne for gode oplevelser for de unge.
| stillingen vil der kunne forekomme arrangementer, events, ture og rejser, som kan ligge uden for
normal arbejdstid.
Lidt om Hornslet Klubben

- Et arbejdsteam, der er passioneret omkring bgrn og unge og har et taet samarbejde om
bgrnenes udvikling

+ Vi skal abne en helt ny ungdomsklub — det er et stort plus, hvis du har arbejdet med unge for
(men det er ikke et krav)

« Vi laver fiollede aktiviteter, hvor kun fantasien saetter graenser

+ Vi karer kun pa rulleskgjter og lgbehjul indenfor, sa pas pa!

.

Alt kunst pa vaeggene er skabt af bgrnene
- Vi griber bernenes idéer og forsgger altid at f& deres @nsker til at lykkes
« Der vil foreckomme fede arrangementer, events, ture og rejser uden for de normale

arbejdstider — sa fleksibilitet er vigtigt
Vi haber, du kan szette kryds ved flere af felgende kvaliteter

- Uddannet psedagog eller har en anden relevant baggrund

- God til at skabe steerke relationer til barn og unge

« Har erfaring med malgruppen (men det er ikke et krav)

- ldérig og ikke bange for at prave nyt

- Aktiv, naervaerende og deltagende

- Kan planlaegge og fare sjove aktiviteter og events ud i livet

« En rollemodel og en holdspiller, der lgfter i flok

- Har en spaendende hobby, du gerne vil udfolde med bgrnene — fx musik, rollespil, gaming,

krea eller lignende
Hvad du far hos os
Du bliver en del af et inspirerende og udviklende feellesskab, hvor der er plads til bade faglig og
personlig udvikling.
Sammen skaber vi et trygt og levende fritidsmiljg, hvor barn og unge trives og du far mulighed for
at seette dit praeg pa Hornslet Ungdomsskolehus og gare en forskel i unges fritidsliv.
Hornslet Ungdomsskolehus er en del af #UngSyddjurs, som er en vigtig akter i barne- og
ungdomslivet i hele Syddjurs Kommune.
Anszettelsesforhold

+ Lon og anseettelse efter gaeldende overenskomst
Ansggningsfrist

- Sgndag d. 10. august 2025
Vil du vide mere ?



Kontakt afdelingsleder Sagren Berg pa tIf.: +45 29 27 94 48 — sa tager vi en snak og viser dig gerne
rundt.
Lees mere om os pa: www.ungsyddjurs.dk

Syddjurs Kommune anvender digital rekruttering, se ledige stillinger pa www.syddjurs.dk/job

Syddjurs Kommune har omkring 44.000 indbyggere, fem hovedbyer og et stort opland med mange
landsbyer. Vi er en Kommune i udvikling og hvert r vaelger mange familier at flytte hertil. Vores
styrker er de aktive borgere, de mange bysamfund, en enestaende natur og neerheden til storbyen
Aarhus. Vi er en aktiv del af udviklingen i den midtjyske region, herunder Business Region Aarhus,
som er et fellesskab mellem de 12 agstjyske Kommuner pa tilsammen en million @stjyder, en halv
million arbejdspladser og landets starste vaekstomrade uden for hovedstadsomradet.

Syddjurs Kommune er den storste arbejdsplads med cirka 3.200 engagerede medarbejdere.
Gennem dialog med virksomheder, brugere og borgere sikres et faelles ansvar for Kommunens
uavikling. Voores Ledelses- og medarbejdergrundlag tager afsset i Kommunens vision "Sammen om
det gode liv’ og i Kommunens veerdier; abenhed, udvikling, respekt og kvalitet - som vi efterlever
ved at borgere, erhvervsliv og medarbejdere i Syddjurs Kommune mgder hinanden med
nysgerrighed og engagement og skaber i faellesskab rammerne for det gode liv i hele Syddjurs.
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