Bernehuset Agarden i Hornslet sager
paedagogmedhjeelper

Er du naerveerende og engageret? @nsker du at skabe det gode barneliv for en fantastisk
bernegruppe i samarbejde med gode kollegaer?

Sa er det dig vi s@ger! Vi sgger en peedagogmedhjaelper i fast stilling til vores barnehavegruppe pr.
11. juni eller snarest derefter. Stillingen er op til 37 t/u.

Vores institution byder pa et lidt anderledes bygget hus, en sken legeplads og et rigtig godt
lokalomrade med skov, baek og stier, som vi bruger meget. Vi har nogle fantastiske bgrn og
foreeldre med mange ressourcer og hgijt engagement.

Det faste team pa stuen er to paedagoger og en peedagogmedhjeelper, periodevist 2
paedagogmedhjeelpere. Vi samarbejder pa tveers i huset imellem vores tre b@rnehavegrupper -
Raevene, Troldene og Sommerfuglene og vores vuggestue Mariehgnsene. | vores institution
arbejder vi med hele aldersspeendet 0 til 5 ar.

Hos os far du engagerede kollegaer i alle aldre. En personalegruppe, hvor vi veegter faellesskab,
gensidig respekt, samarbejde, loyalitet, faglig refleksion og udvikling. Sammen skaber vi trivsel og
leering for det enkelte barn i faellesskabet gennem omsorg og anerkendelse. Barnene
medinddrages i de padagogiske aktiviteter og lege, og gives mulighed for at bruge hele huset,
legepladsen og den omgivende natur.

Vi tilbyder

- et hus med plads til forskellighed, vi ser det som en styrke, at vi har forskellige ressourcer.

.

en relativt ung, engageret, idérig og udviklingsorienteret personalegruppe.
- fokus pa udvikling, indflydelse og pa at styrke vores DNA.

- et miljg, hvor vi mader bgrn, foraeldre og kollegaer anerkendende.

.

et feellesskab med god humor og smil pa leeberne.
« ledere, der er teet pa.

- et taet samarbejde med engagerede og ressourcestaerke foraeldre.

.

en kultur, hvor udgangspunktet er barnets perspektiv, gode relationer og varierede

leeringsmiljger.

- stort fokus pa vores arbejdsmiljg.

« et miljg, hvor vi mgder modgang lgsningsorienteret, og at ingen star alene med en udfordring.

+ personalemgder hver maned, hvor vi sammen styrker vores faglige feellesskab og vores
institution.

- at du bliver en del af Syddjurs Kommune, med veerdierne udvikling, respekt, kvalitet og

abenhed.
Forteel om hvad, du kan byde ind med, og om hvad, du ser som det gode bgrneliv.
Pa vores hjemmeside www.bh-aagaarden.dk kan du se mere om os. Lgn efter geeldende
overenskomst. Der indhentes bgrneattest og straffeattest. Sag stillingen pa nedenstaende link.
Send din ansggning digitalt. Sidste ans@gningsfrist er d. 3. juni.
Vi glaeder os til at here fra dig.

Syddjurs Kommune anvender digital rekruttering, se ledige stillinger pa www.syddjurs.dk/job

Syddjurs Kommune har omkring 44.000 indbyggere, fem hovedbyer og et stort opland med mange
landsbyer. Vi er en Kommune i udvikling og hvert ar vaelger mange familier at flytte hertil. Vores
styrker er de aktive borgere, de mange bysamfund, en enestaende natur og neerheden til storbyen
Aarhus. Vi er en aktiv del af uadviklingen i den midtjyske region, herunder Business Region Aarhus,
som er et faellesskab mellem de 12 gstjyske Kommuner pé tilsammen en million estjyder, en halv
million arbejdspladser og landets starste vaskstomrade uden for hovedstadsomréadet.

Syddjurs Kommune er den starste arbejdsplads med cirka 3.200 engagerede medarbejdere.
Gennem dialog med virksomheder, brugere og borgere sikres et faelles ansvar for Kommunens
uavikling. Vores Ledelses- og medarbejdergrundlag tager afsaet i Kommunens vision "Sammen om
det gode liv’ og i Kommunens veerdier; abenhed, udvikling, respekt og kvalitet - som vi efterlever
ved at borgere, erhvervsliv og medarbejdere i Syddjurs Kommune mader hinanden med
nysgerrighed og engagement og skaber i faellesskab rammerne for det gode liv i hele Syddjurs.


http://www.bh-aagaarden.dk

	Børnehuset Ågården i Hornslet søger pædagogmedhjælper
	Børnehuset Ågården i Hornslet søger pædagogmedhjælper


