Sygeplejerske i en dagvagtstilling, sages til Klynge Midt
— Ryomgard

Braender du for kompleks, helhedsorienteret sygepleje med borgeren i centrum?

Sa er det maske dig, vi sager til vores staerke og fagligt engagerede team i Klynge Midt
med base i Ryomgard.

Vi opruster vores sygeplejeteam og sager derfor 1 sygeplejerske til fast stilling med
opstart 1. november eller efter aftalte.

Stilling bestar af ren dagvagt og med arbejde hver 4. weekend.

Om os

Du bliver en del af et kompetent og engageret borgerteam, hvor hgj faglighed, sparring
og udvikling gar hand i hand med humor og et staerkt kollegialt feellesskab. Vi arbejder
malrettet med at forebygge indlseggelser og levere pleje og behandling til borgere med
komplekse behov i eget hjem.

Vi har et taet samarbejde med bade interne og eksterne samarbejdspartnere — herunder
leeger, hospitaler, specialafdelinger og kollegaer i kommunen - og vi prioriterer det
tvaerfaglige samarbejde hgit.

Helhedspleje handler for os om at se hele mennesket, ikke kun enkelte opgaver eller
diagnoser. Vi arbejder med fokus pa sammenhaengende hjaelp, hvor pleje, omsorg, og
sygepleje integreres i én samlet indsats. Vores sygeplejersker, social- og
sundhedsassistenter og social- og sundhedshjeelper arbejder teet sammen, for derved at
skabe de bedste forlgb for vores borger.

| Syddjurs Kommune har vi i flere ar arbejdet malrettet med at udvikle og

implementere tveerfaglige og selvstyrende teams, og vi er blandt de farste kommuner i
landet, der er fuldt klar til at Igfte opgaven.

Din hverdag vil derfor veere praeget af stor selvsteendighed og beslutningstagning, hvor
alle dine kompetencer vil komme i spil. Du vil have en meget alsidig arbejdsdag, hvor du
som sygeplejerske er med til at sikre sammenheeng og kvalitet i forlgbet hos den enkelte
borge

Vi tilbyder

*Et personligt introduktions- og oplaeringsforlgb tilpasset din erfaring og kliniske viden — i
teet samarbejde med vores kvalitetssygeplejerske og teamet.

*Et godt arbejdsmiljg med glade, dedikerede og kompetente kolleger.

*Ugentlige undervisning, som fx kan besta af monofaglig undervisning, tveergaende
undervisning i kommunen eller undervisning af vores specialist sygeplejersker.
*Samarbejde med erfarne sygeplejerskekolleger, der breender for faglig udvikling.
*Mulighed for stor indflydelse pa egen vagtplanleegning

Vi sager dig, der

*Er autoriseret sygeplejerske — nyuddannet eller erfaren.

*Er nysgerrig og breender for at gare en forskel for borgere i eget hjem.

*Trives i et miljg med hgj faglighed og teet samarbejde.

*Trives i en rolle med selvsteendighed og ansvar hvor man vil patage sig et fagligt
lederskab.

*Du skal veere interesseret i at arbejde med nye teknologiske Igsninger.

Len og ansaettelse
Len- og ansaettelsesvilkar falger gaeldende overenskomst og aftale om lokal



Iendannelse. Der indhentes straffeattest ved tilbud om ansaettelse.

Ansggning og kontakt

Ansggningsfrist: 18 september 2026

Samtaler vil blive afholdt d. 21 september 2026

Har du spargsmal, er du meget velkommen til at kontakte:

Teamleder Annette Baage pa telefon 24 22 39 89 eller mail aniba@syddjurs.dk. Hvis du
har lyst, tilbyder jeg gerne at du kan komme forbi og hilse pa mig og teamet.

Syddjurs Kommune opfordrer alle til at sage stillingen uanset kan, alder, etnisk
baggrund, handicap m.v.

Syddjurs Kommune anvender digital rekruttering, se ledige stillinger

pa www.syddjurs.dk/job

Vi er den starste arbejdsplads i Syddjurs med cirka 3.200 medarbejdere. Medarbejdere
der hver dag gar pa arbejde for at hjeelpe og understotte kommunens borgere. Gennem
dialog med virksomheder, brugere og borgere sikrer vi faelles ansvar for Kommunens
udvikling.

Vi har et Samarbejdsgrundlag der bygger pa fem beerende principper; Samtaler,
Faellesskab, Handlekraft, Ansvar og Udvikling.

Se glimt af vores samarbejde pa tveers af vores arbejdspladser her
Du kan leese mere om vores samarbejdsgrundlag via falgende link Samarbejdsgrundlag.

Syddjurs Kommune har omkring 44.000 indbyggere, fem hovedbyer og et stort opland
med mange landsbyer. Vi er en Kommune i udvikling og hvert ar vaelger mange familier
at flytte hertil. Vores styrker er de aktive borgere, de mange bysamfund, en enestaende
natur og neerheden til storbyen Aarhus. Vi er en aktiv del af udviklingen i den midtjyske
region, herunder Business Region Aarhus, som er et faellesskab mellem de 12 gstjyske
Kommuner pa tilsammen en million estjyder, en halv million arbejdspladser og landets
starste veekstomrade uden for hovedstadsomradet.
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