Social og sundhedshjeelper i Borgerteam, Ryomgard

Vi sgger en social- og sundhedshjeelper med lyst til at gere en forskel i samarbejdet med den eeldre
borger. Vores mal er at skabe en narvaerende, rehabiliterende og personcentreret omgang med
borgerne, hvor borgerne stettes i at na deres mal.

Borgerteam 5 og 6 sgger to engageret og omsorgsfuld social- og sundhedshjeelper til en fast stilling
i fortrinsvis dagvagt med arbejde hver 2. weekend.

Om os

Borgerteam 5 og 6 er to tvaerfagligt og selvstyrende teams bestdende af SOSU-hjeelpere, SOSU-
assistenter, sygeplejersker, en fast visitator og terapeut. Vi arbejder taset sammen om at sikre
kontinuitet, haj faglighed og borgerinddragelse i plejen. Vi har et staerkt fokus pa arbejdsmiljg,
trivsel og udvikling — bade fagligt og kollegialt.

Vi tilbyder

» En arbejdsplads i udvikling med fokus pa abenhed og dialog

- En grundig og individuelt tilpasset introduktion

- Et steerkt fagligt faellesskab med engagerede kolleger og ledelse
- Mulighed for faglig sparring og kompetenceudvikling

- Bil til radighed i arbejdstiden
Vi sgger dig, der

- Er uddannet social- og sundhedshjeelper

- Braender for at gare en forskel for borgere og kolleger

« Arbejder selvstaendigt, reflekterende og malrettet

- Har lyst til at indga i et tveerfagligt og rehabiliterende samarbejde
- Er fleksibel og omstillingsparat

« Har erfaring med IT og er nysgerrig pa nye teknologier

- Har gyldigt kerekort (B)
Len- og ansaettelsesvilkar
Len og ansaettelse sker efter geeldende overenskomst og principper for lokal landannelse.
Straffeattest indhentes ved tilbud om anseettelse.
Ansggning og kontakt
Ansggningsfrist: 25 August 2025
Vi afholder Igbende samtaler, sa send gerne din ans@gning snarest muligt.
Ved spergsmal, tag endelig kontakt til:
Teamleder Annette Baage pa tlf.24 22 39 89 eller mail aniba@syddjurs.dk

Syddjurs Kommune anvender digital rekruttering, se ledige stillinger pa www.syddjurs.dk/job

Syddjurs Kommune har omkring 44.000 indbyggere, fem hovedbyer og et stort opland med mange
landsbyer. Vi er en Kommune i udvikling og hvert ar vaelger mange familier at flytte hertil. Vores
styrker er de aktive borgere, de mange bysamfund, en enestaende natur og neerheden til storbyen
Aarhus. Vi er en aktiv del af uadviklingen i den midtjyske region, herunder Business Region Aarhus,
som er et faellesskab mellem de 12 gstjyske Kommuner pé tilsammen en million estjyder, en halv
million arbejdspladser og landets starste vaskstomrade uden for hovedstadsomréadet.

Syddjurs Kommune er den starste arbejdsplads med cirka 3.200 engagerede medarbejdere.
Gennem dialog med virksomheder, brugere og borgere sikres et faelles ansvar for Kommunens
uavikling. Vores Ledelses- og medarbejdergrundlag tager afsaet i Kommunens vision "Sammen om
det gode liv’ og i Kommunens veerdier; abenhed, udvikling, respekt og kvalitet - som vi efterlever
ved at borgere, erhvervsliv og medarbejdere i Syddjurs Kommune mader hinanden med
nysgerrighed og engagement og skaber i faellesskab rammerne for det gode liv i hele Syddjurs.
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