Sygeplejerske s@ges — gar din sygepleje til handling i
Borgerteams Hornslet

Borgerteam Hornslet sgger en engageret sygeplejerske.

Braender du for at ggre en forskel for borgerne med fokus pa kontinuitet, kvalitet, sammenhaeng og
selvbestemmelse - sa lees videre!

| Sundhed og Zldre i Syddjurs Kommune arbejder vi med tvaerfaglige og selvstyrende
borgerteams, som skal skabe mere kontinuitet, kvalitet og sammenhaeng i plejen samt gget
selvbestemmelse for borgerne.

Vi sager pr. 1. juli eller efter aftale en sygeplejerske, der vil veere med til at udvikle det neere
sundhedsvaesen i en af Danmarks smukkest beliggende kommuner. Stillingen er i dagvagt pa 30-
37 timer ugentlig med arbejde hver 4. weekend.

Om jobbet:

Som sygeplejerske i vores borgerteam vil du:

+ Arbejde i et tveerfagligt team bestaende af sygeplejersker, SOSU-hjeelpere, SOSU-assistenter
samt en fast tilknyttet visitator og terapeut.

- Bidrage til sygeplejefaglig helhedspleje og rehabiliterende indsatser omkring det enkelte
menneske — herunder vurdering, behandling, forebyggelse og opfalgning.

- Planlaegge, koordinere og levere hjzelpen til borgerne med hgj grad af frihed, stattet af
kommunens specialister.

- Udgve dagligt klinisk lederskab og handle selvsteendigt i plejen af borgerne — bade i egen

praksis og i samarbejde med teamet.
Vi tilbyder:

- En sygepleje i udvikling med fokus pa abenhed og dialog

- En kollegial gruppe, der gleeder sig til at byde dig velkommen

- En organisation, der seetter borgeren i centrum

« En kommune, der vaerdsaetter tvaerfaglighed og nyteenkning

« God introduktion og mulighed for at praege dit eget arbejde

« Indflydelse pa egen vagtplan

+ Fokus pa hgj faglig kvalitet

+ Manedlige sygeplejemader med undervisning, sparring, kompetenceudvikling og
kvalitetssikring

- Rum til forskellighed og mulighed for at seette dit eget preeg pa sygeplejen
Vi ensker os af dig:

« Du braender for dit fag og har lyst til at ggre en forskel

- Du trives med mange bolde i luften og kan prioritere opgaverne

- Du indgar aktivt i det tveerfaglige og rehabiliterende samarbejde

- Du er omstillingsparat, fleksibel og arbejder reflekterende

- Du arbejder selvsteendigt og omhyggeligt

« Du har gode kommunikationsevner

+ Du arbejder malrettet med sundhedsfremme og forebyggelse

+ Du har erfaring med IT og er aben for at laere nye IT-lasninger og velfaerdsteknologi

« Du har kgrekort, da der kgres mange kilometer dagligt
Der indhentes straffeattest ved tilbud om ansaettelse.
Lan- og ansaettelsesvilkar efter gaeldende overenskomst og aftale om lokal lendannelse.

Har du spargsmal, eller har du lyst til at komme forbi og se, hvor vi herer til og hilse lidt pa, er du
meget velkommen til at kontakte Teamleder Katja Warpe Jensen pa 23 81 01 77.

Ansggningsfrist: 22. maj 2026.
Vi afholder samtaler Iabende, s send gerne din ans@gning inden ans@gningsfristen, hvis stillingen
har din interesse.

Syddjurs Kommune opfordrer alle il at s@ge stillingen uanset kon, alder, etnisk baggrund, handicap



m.v.
Syddjurs Kommune anvender digital rekruttering, se ledige stillinger pa www.syddjurs.dk/job

Vi er den starste arbejdsplads i Syddjurs med cirka 3.200 medarbejdere. Medarbejdere der hver
dag gar pa arbejde for at hjeelpe og understatte kommunens borgere. Gennem dialog med
virksomheder, brugere og borgere sikrer vi faelles ansvar for Kommunens uadvikling.

Vi har et samarbejdsgrundlag der bygger pa fem beerende principper;

"Samtaler, der bygger pa tillid og abenhed, muligger, at vi i Faellesskab viser Handlekraft og kan
tage Ansvar for opgavelgsningen og for Udvikling af kerneopgaven.”

Gennem de fem principper skaber ledere og medarbejdere sammen fundamentet for
velfungerende og inddragende arbejdsfaellesskaber til gavn for borgerne og det omgivende
samfund. Du kan leese mere om vores samarbejdsgrundlag via falgende link Samarbejdsgrundlag.

Syddjurs Kommune har omkring 44.000 indbyggere, fem hovedbyer og et stort opland med mange
landsbyer. Vi er en Kommune i udvikling og hvert ar vaelger mange familier at flytte hertil. Vores
styrker er de aktive borgere, de mange bysamfund, en enestaende natur og neerheden til storbyen
Aarhus. Vi er en aktiv del af udviklingen i den midtjyske region, herunder Business Region Aarhus,
som er et faellesskab mellem de 12 agstjyske Kommuner pa tilsammen en million @stjyder, en halv
million arbejdspladser og landets starste vaekstomrade uden for hovedstadsomradet.
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