Hornslet Skole s@ger engagerede medarbejdere til
vores projektbaserede udskoling

Er du klar til noget helt saerligt?

Forestil dig at magde ind den 1. august pa en helt nybygget skole — og fa muligheden for at veere
med fra begyndelsen, hvor alt er nyt, og ambitionerne er hgje. Udskolingen pa Hornslet Skole (6.-9.
argang) flytter fra Ballesvej til Stadionvej, hvor vi i tilknytning til hallen far en topmoderne
skoleafdeling. Skolen er opfert med fokus pa projektbaseret leering og steerke faellesskaber, hvor
mangfoldighed og samarbejde er baerende veerdier.

Vi sgger dig, der:

- Trives i et samarbejdende og medstyrende team, hvor man tager et stort ansvar men

ligeledes har en stor frihed.

+ Har lyst til at planlaegge undervisningen sammen med kolleger, sé skoledagen giver mening

for eleverne.
- Har handlekraft og ansvarlighed, og ser dialog som et redskab til udvikling.
« Breender for relationsarbejde — og seerligt for at arbejde med unge mennesker.

+ Tror p3, at alle barn gnsker at lykkes og ger deres bedste hver dag.
Hos os er undervisningen noget, vi skaber sammen. Vi arbejder i teet samarbejde pa argangen, og
vi har en steerk kultur for at lafte i flok. Fagligheden er hgj, men vi taenker laering bredt og kreativt —
og vi ved, at steerke relationer er grundlaget for al udvikling.
Vi har tre ledige stillinger i udskolingen fra august 2025:

1. Fast dansklzererstilling (100 %) pa kommende 6. argang
Her er det n@dvendigt, at du ogsa kan undervise i tysk. Resten af fagkombinationen finder vi

ud af sammen, men kan du noget med mad og musik, vil dette veere en stor fordel.

2. Barselsvikariat i matematik (80 %) pa kommende 6. argang
Gerne med naturfag som supplement — fysik/kemi er et stort plus! Veer opmeerksom pa, at vi

ofte ansaetter dygtige vikarer fast.

3. Dansk og PBL-eerer (100 %) pa 6. argang — med fast danskhold fra skolearet 2026/27
| skolearet 25/26 vil du primaert arbejde understettende og med fokus pa projektbaseret
leering. Har du kreative kompetencer, er det en fordel - evt noget med mad, musik og crafting

skills. Tysk veegtes ogsa hgijt.

Vi leder ikke ngdvendigvis efter bestemte linjefag — vi leder efter passionerede mennesker.

Det vigtigste er, at du braender for at ggre en forskel, og at du har lyst til at samarbejde om
elevernes laering og trivsel — ogsa pa tveers af fag.

Projektbaseret leering (PBL) som afsast

Pa Hornslet Skole arbejder vi malrettet med PBL og 21st Century Skills. Vi er godt pa vej — og du
bliver en vigtig del af vores fortsatte rejse. Vi organiserer skolearet i fire leengere projektperioder,
som samlet udger ca. 28 uger. Det er derfor en klar fordel, hvis du har erfaring med PBL, men
vigtigst er, at du har lysten og modet til at leere sammen med os.

Et speendende sted i udvikling

Hornslet Skole er en stor og levende folkeskole i udvikling. Fra august 2025 bliver vi en skole pa to
matrikler. Udskolingen flytter til Stadionvej i helt nye rammer, og i forlaengelse heraf pabegynder vi
en omfattende paedagogisk opdatering af Ballesvej, som fremadrettet skal rumme vores
Basisskole. Vi har netop rundet 900 elever — og vi vokser stadig.

Vi er en skole, hvor vi ter teenke nyt — og samtidig vaerner om struktur, tydelig klasseledelse og
tryghed i hverdagen. Vi tror pa, at man kun kan tage peedagogiske chancer, hvis man har
hinandens opbakning. Og det har vi.

Vil du veere med?



Sa gleeder vi os til at hare fra dig. Send din ansagning og bliv en del af en skole, hvor vi ikke bare
taler om udvikling — vi bygger den.

Stillingerne er Ignnet efter overenskomst.

Stillingen er til besasttelse pr. 1.8.2025, men det er en kaampe fordel, hvis du kan komme et par
timer i uge 27, da vi planlaegger skolearet her.

Ansggningsfrist 22.5.2025 kl. 12.00 - der er samtaler d. 26.5.2025 mellem kl. 10 og 14.

Kontakt gerne afdelingsleder Lisbeth Ellehauge, hvis du har spargsmal eller gnsker noget uddybet
om at veere leerer pa Hornslet Skole. Mail: lieb@syddjurs.dk mobil: 26217884. Kan du ikke fange
mig, sa skriv en sms, sa ringer jeg retur.

Du finder flere informationer om skolen pa vores hjemmeside: www.hornslet-skole.dk

Syddjurs Kommune opfordrer alle til at sage stillingen uanset ken, alder, etnisk baggrund, handicap
m.v.

Du kan sgge jobbet ved at klikke pa "Send ansggning”. Vedhasft din ansggning og dit CV. (De
vedheeftede filer skal veere i pdf- eller word-format).

Syddjurs Kommune anvender digital rekruttering, se ledige stillinger pa www.syddjurs.dk/job

Syddjurs Kommune har omkring 44.000 indbyggere, fem hovedbyer og et stort opland med mange
landsbyer. Vi er en Kommune i udvikling og hvert ar vaelger mange familier at flytte hertil. Vores
styrker er de aktive borgere, de mange bysamfund, en enestaende natur og neerheden til storbyen
Aarhus. Vi er en aktiv del af udviklingen i den midtjyske region, herunder Business Region Aarhus,
som er et fellesskab mellem de 12 gstjyske Kommuner pa tilsammen en million estjyder, en halv
million arbejdspladser og landets starste vaekstomrade uden for hovedstadsomradet.

Syddjurs Kommune er den storste arbejdsplads med cirka 3.200 engagerede medarbejdere.
Gennem dialog med virksomheder, brugere og borgere sikres et faelles ansvar for Kommunens
udvikling. Vores Ledelses- og medarbejdergrundlag tager afsaet i Kommunens vision "Sammen om
det gode liv’ og i Kommunens veerdier; abenhed, udvikling, respekt og kvalitet - som vi efterlever
ved at borgere, erhvervsliv og medarbejdere i Syddjurs Kommune mgder hinanden med
nysgerrighed og engagement og skaber i faellesskab rammerne for det gode liv i hele Syddjurs.
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